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Dzial I.
Postanowienia ogélne

§ 1.
Regulamin Organizacyjny Szpitala dla Psychicznie i Nerwowo Chorych im. Stanistawa Kryzana w
Starogardzie Gdafiskim okreéla organizacje i porzadek procesu udzielania $wiadczesi zdrowotnych, w
tym:

1} przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych z zapewnieniem ich wiasciwej dostepnosci
i jakosci w poszezeg6lnych jednostkach organizacyjnych Szpitala,

2) warunki wspéldziatania migdzy jednostkami organizacyjnymi Szpitala oraz z innym zakfadami
opieki zdrowotnej w celu zapewnienia pacjentowi prawidlowe; diagnostyki, leczenia,
pielegnacji i rehabilitacji oraz cigglosci przebiegu procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych,

3) prawa i obowiazki pacjenta,

4) obowigzki Szpitala w razie smierci pacjenta,

5) organizacje i zadania poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Szpitala, w tym zakresy
czynnosci pracownikdéw,

§2.
Postanowienia niniejszego Regulaminy obowiazujg wszystkich pracownikéw Szpitala oraz osoby
zatrudnione przez Szpital na innej podstawie prawnej, zwigzanych z procesem udzielania $wiadczen
zdrowotnych oraz pacjentow korzystajacych z $wiadczen zdrowotnych Szpitala.

§3.
Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im. Stanislawa Kryzana w Starogardzie Gdasiskim posiada
osobowosé prawng — jest podmiotem leczniczym nie bedgcym przedsigbiorcg prowadzonym w formie
samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej. Podmiotem tworzaeym  Szpital jest
Wojewddztwo Pomorskie.

§3'
Szpital prowadzi dziatalno$é lecznicza w rodzaju:

1) stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne szpitalne,
2) stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne,
3) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.

§ 4.
Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych w oparciu 0 postanowienia:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnogci leczniczej ( Dz. U. 2 2018 1. poz. 2190 z pézn,

zm.),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkéw publicznych (Dz. U. 22019 r. poz. 1373 z pézn. zm.),
3) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 7 2018 r. poz. 1878

Z pdin. zm.),
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4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2019 r. poz. 852 z pézn.

zm.)
5) ustawy z dnia 6 listopada 2008 1. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw pacjenta (Dz. U. z 2019

r. poz.1127 z pbéin. zm.),
6) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoéci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277),
- oraz aktéw wykonawczych wydanych na podstawie powyzszych ustaw i innych przepiséw
powszechnie obowigzujgcego prawa.

§5.

Szpital prowadzi dzialalnos¢ na podstawie: _
1) decyzji Wojewody Gdanskiego nr.49/97 z dnia 7 sierpnia 1997 r. w sprawie przeksztalcenia
Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im. Stanistawa Kryzana w samodzielny

publiczny zaklad opieki zdrowotnej, = .. -
2) statutu Szpitala nadanego uchwalg nr 376/XD(/ 12 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z dnia

28 maja 2012r,
3) wpisu do Kra_]owego Rejestru Sqdowego - rejestru stowarzyszen, innych organizacji

spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakladéw opieki
zdrowotnej, pod numerem 0000004396, ktérego akta rejestrowe przechowywane sa w Sadzie
Rejonowym w Gdanisku VII Wydzial Krajowego Rejestru Sadowego,

4) wpisu do rejestru podmiotu leczniczego niebgdgcego przedsigbiorcg prowadzonego przez
Wojewode Pomorskiego pod numerem 000000011342 W-22.

§o.
1. Szpital udziela kompleksowych $wiadczen zdrowotnych osobom z zaburzeniami psychicznymi i
uzaleznieniami zwigzanymi w szczego6lnosci z:

1) leczeniem, rehabilitacja i terapia osdb dorostych i mtodziezy od 13 roku zycia z zaburzeniami

psychicznymi i zaburzeniami zachowania w warunkach stacjonamnych i dziennych,

2) leczeniem, rehabilitacja i terapig oséb dorostych, dzieci i mlodziezy z zaburzeniami

psychicznymi i zaburzeniami zachowania w warunkach ambulatoryjnych,

3) leczeniem, rehabilitacja i terapig osdb uzaleznionych od alkoholu,

4) prowadzeniem orzecznictwa sagdowo — psychiatrycznego i wykonywaniem obserwacji sadowo-
psychiatrycznych, wykonywaniem §rodkéw zabezpieczajgeych w warunkach podstawowego i
wzmocnionego zabezpieczenia, leczeniem oséb tymczasowo aresztowanych w warunkach
wzmocnionego zabezpieczenia,

5) wykonywaniem srodkéw leczniczych w warunkach wzmocnionego zabezpieczenia nieletnich,

wobec ktérych sad rodzinny orzekt o umieszczeniu w szpitalu psychiatrycznym,

6) pielegnacja, opieka i rehabilitacja oséb nie wymagajacych hospitalizacji,

7) wykonywaniem badan diagnostycznych,

8) wykonywaniem §wiadczeni z zakresu rehabilitacji medycznej,

9) wykonywaniem $rodkéw zabezpieczajacych orzeczonych wobec skazanych za przestepstwa

skierowane przeciw wolnosci seksualne;.
2. Szpital prowadzi wspdlprac¢ z innymi zakladami opieki zdrowotnej, placéwkami naukowo-
badawczymi, stowarzyszeniami naukowymi, fundacjami i inymi organizacjami spolecznymi oraz
prowadzi szkolenie podyplomowe pracownikéw ochrony zdrowia.

§7.
Szpital udziela $wiadezeri zdrowotnych w miejscu swojej siedziby potozonej w Starogardzie Gdarnskim
przy ulicy Skarszewskiej 7.
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§8.

Uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia 0Znaczaja:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

dokumentacja medyczna — dane i informacje medyczne odnoszace si¢ do stanu zdrowia
pacjenta lub do udzielonych mu w Szpitalu $wiadczefi zdrowotnych,

opiekun faktyczny ~ osoba sprawujgca bez obowigzku ustawowego, stals opieke nad pacjentem,
ktory ze wzgledu na wiek , stan zdrowia albo stan psychiczny wymaga takiej opieki,

osoba uprawniona — przedstawiciel ustawowy, opiekun faktyczny lub osoba upowazniona przez
pacjenta do uzyskania informacji o jego stanie zdrowia oraz do dostepu do dokumentacji
medycznej,

osoba wykonujaca zawéd medyczny — osoba, ktéra na podstawie odrebnych przepiséow
uprawniona jest do udzielania $wiadczen zdrowotnych, oraz osobe legitymujaca sie nabyciem
fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczed zdrowotnych w okreslonym zakresie lub w
okreslonej dziedzinie medycyny,

pacjent — osoba wystepujaca o udzielenie $wiadczefi zdrowotnych lub korzystajaca ze
$wiadczert zdrowotnych udzielanych przez Szpital lub przez osobg wykonujgeg zawdd
medyczny, z kt6rg Szpital zawart umowg o udzielenie zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne,
pracownik — osoba zatrudniona w Szpitalu na podstawie stosunku pracy oraz osoba swiadczgca
pracg na podstawie stosunkuy cywilnoprawnego,

przedstawiciel ustawowy — osoba reprezentujaca na podstawie ustawy iub postanowienia sadu
osobg nie majgca lub majaca ograniczona zdolnosé do czynnosci prawnych — rodzice, opiekun
prawny, kurator, doradca tymczasowy,

Regulamin — Regulamin Organizacyjny Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im
Stanistawa Kryzana w Starogardzie Gdanskim,

Szpital — Szpital dla Nerwowo. i Psychicznie Chorych im. Stanistawa Kryzana w Starogardzie

Gdanskim,

10) swiadczenia zdrowotne — $wiadczenia zdrowotne w rozumieniu art. 2 uvst. 1 pkt 10 ustawy o

dziatalnosci leczniczej, przez ktére rozumie si¢ dzialania stuzace zachowaniju, ratowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne wynikajace z procesu leczenia
lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania, ktére w zakresje dzialalnosci
Szpitala zwigzane s3 z:

a) badaniem i poradg lekarska,

b) leczeniem,

c) badaniem i terapig psychologiczna,

d) rehabilitacjg lecznicza, ,

¢) badaniem diagnostycznym, w tym z analityka medyczna,

f) pielggnacja chorych,

g) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia.

h) edukacja zdrowotng i promocja zdrowia.

Dzial IT,
Przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§9.

1. Szpital udziela $wiadczeni zdrowotnych zgodnie z zasadami aktualnej wiedzy medycznej, przez
wykwalifikowang kadr¢ medyczna, dziatajacg ze szczegding starannoscig i zgodnie z zasadam;j etyki

zawodowej.
2. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa przy zastosowaniu sprz¢tu medycznego posiadajgcego stosowne

certyfikaty.
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§ 10,

Szpital zapewnia przyjmowanym pacjentom:
1) $wiadczenia zdrowetne,
2) produkty lecznicze i wyroby medyczne w zakresie udzielanych $wiadczen,
3) pomieszczenia i wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia pacjenta.

§ 11.

Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych w formie:
1} leczenia stacjonarnego,
2) leczenia w warunkach dziennych,
3) specjalistycznych swiadczen ambulatoryjnych,
4) diagnostyki medycznej, s
5) pomocy doraZnej — udzielanej w Izbie Przyjec.

§ 12.
Szpital prowadzi dziatalnosé leczniczg i udziela swiadczesi zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw
publicznych na podstawie umowy o udzielanie §wiadczeni opieki zdrowotnej zawieranej z Dyrektorem
Pomorskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

§13.

1. Pacjent ubiegajacy si¢ o udzielenie przez Szpital $wiadczed zdrowotnych jest obowigzany
przedstawi¢:

1) dowdd objecia ubezpieczeniem zdrowotnym — kartg ubezpieczenia zdrowotnego, lub

2) decyzj¢ wojta - (burmistrza, prezydenta miasta), potwierdzajaca prawo do bezptatnych

$wiadczen — w przypadku oséb, o ktérych mowa w § 15 pkt 4 niniejszego Regulaminu.

2. Przedstawienie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1, nie jest konieczne, jezeli pacjent potwierdzi
swojg tozsamos¢ poprzez okazanie dowodu osobistego, paszportu, prawa jazdy albo — w przypadku
os6b, ktére nie ukonczyly 18 roku zycia, legitymacji szkolnej, a pracownik Szpitala potwierdzi jego
prawo do §wiadczen w systemie elektronicznej weryfikacji uprawnien swiadczeniobiorcéw.
3. W przypadku niepotwierdzenia prawa do swiadczen w systemie elektronicznym pacjent moze
przedstawié dodatkowy dokument potwierdzajacy prawo do swiadczenl, a gdy takiego dokumentu nie
posiada, zloZy¢ pisemne o$wiadczenie o posiadaniu prawa do korzystania ze $wiadczer opieki

zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.
4. Postepowanie w przypadku niezgodnosci o§wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3 z prawda okresla

szczegblowo ustawa o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

§ 14,
Szpital udziela $wiadczefi zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych nieodplatnie, za
cze$ciowa lub catkowita odptatnoscig. ’

§ 15.

Do bezplatnych $wiadczeni opieki zdrowotnej udzielanych w Szpitalu ze $rodkéw publicznych bez
wzgledu na podleganie ubezpieczeniu zdrowotnemu uprawnione sg:

1) osoby chore psychicznie lub upoéledzone umyslowo, a takze osoby z zaburzeniami

psychicznymi innymi niz choroba psychiczne lub uposledzenie umystowe wymagajace opieki i

leczenia,
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2) osoby uzaleznione od alkoholu — w zakresie leczenia odwykowego;

3) tuchylony),
4) osoby posiadajace obywatelstwo polskie i miejsce zamieszkania na terytorium Polski, ktérych

dochéd nie przekracza wysokosci kryterium dochodowego stosownie do postanowien ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008 r., nr 115, poz. 728), wobec ktérej
wojt — (burmistrz, prezydent miasta) - wiasciwy ze wzgledu na jej miejsce zamieszkania wydat
decyzjg potwierdzajace prawo do bezptatnych swiadczen.

§ 16.

1. W ramach posiadanych érodkéw pienigznych Szpital zapewnia dostep do udzielanych $wiadczen
zdrowotnych stosownie do stanu zdrowia pacjenta, z uwzglednieniem wolnych miejsc w Szpitalu,
2. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg wedlug kolejnosci zgloszenia w dniach i godzinach
funkcjonowania komérek organizacyjnych Szpitala. Zgloszenia mogg by¢ dokonywane osobiscie,
telefonicznie lub za pogrednictwem osoby trzecie;j.
3. W razie braku mozliwosci udzielenia $wiadczen zdrowotnych w dniu zgtoszenia z przyczyn
niezaleznych od Szpitala pacjent wpisywany jest na list¢ oczekujacych. Listy oczekujagcych na
udzielenie $éwiadczenia prowadzone sg:

1)  w oddziale leczenia zaburzes nerwicowych,

2) w oddziale terapii uzaleznienia od alkoholu,

3} w poradni zdrowia psychicznego,

4) w poradni rehabilitacyjnej i pracowni fizjoterapii,

5) wdziale metodyczno—organizacyjnym w zakresie przyjec pacjentéw kierowanych do Szpitala

przez Sad,

6) woddziale psychiatrycznym dla miodziezy.
4. O terminie udzielonego $wiadczenia decyduje miejsce na liscie oczekujagcych ustalane z
poszanowaniem zasady sprawiedliwego, réwnego, niedyskryminujgcego i przejrzystego dostepu do
swiadczei opieki zdrowotnej oraz z zastosowaniem obiektywnych kryteriéw medycznych
uwzgledniajacych aktualny stan zdrowia 0soby przyjmowanej do Szpitala.
3. Listy oczekujacych prowadzone sa w formie okreslonej przez obowigzujace w tym zakresie przepisy

prawa.

§17.
1. Szpital niezwlocznie udziela swiadczen zdrowotnych:

1) w przypadkach nagtych osobie, ktérej stan wymaga ratychmiastowego udzieienia pomocy
medycznej z uwagi na zagrozenie zycia lub zdrowia,

2} osobie chorej psychicznie lub osobie z podejrzeniami choroby psychicznej - Przyjmowanej bez
uprzednio wyrazonej zgody do Szpitala, gdy jej zachowanie wskazuje, ze zagraza ona
bezposrednio wlasnemu zyciu albo zyciu lub zdrowiu innych oséb.

2. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych osobom kierowanym do Szpitala na podstawie orzeczenia sadu
nastgpuje po zgloszeniu i uzgodnieniu terminu z uprawnionymi organami stosownie do przepisow
szezegblnych. Dopuszcza sig¢ przyjecie osoby kierowanej do Szpitala przez Sad bez wczesniej
uzgodnionego terminu pod warunkiem dostarczenia prawomocnego postanowienia o umieszczenju w
Szpitalu i nakazu przyjecia.

§ 18.

1. Przyjecie osoby z zaburzeniami psychicznymi do Szpitala wymaga jej pisemnej zgody fub zgody jej
przedstawiciela ustawowego oraz waznego skierowania do szpitala wydanego przez iekarza na
pedstawie przeprowadzonego badania. W przypadkach naglych przyjecie moze nastapi¢ pomimo brakuy
skierowania, w szczegolnosci w razie niemozliwogci uzyskania pomocy lekarskiej przed zgloszeniem

si¢ do Szpitala.
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2. Przyjecie do Szpitala pacjenta bez wyrazonej przez niego lub przedstawiciela ustawowego zgody
reguluje szczeglowo ustawa o ochronie zdrowia psychicznego.

Rozdzial 2
Przebieg procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych w warunkach stacjonarnych

Przyjecie do Szpitala

§19.
1. Przyjecie pacjenta do Szpitala odbywa sig w Izbie Przyjec.
2. O przyjeciu pacjenta do Szpitala decyduje lekarz dyzumy Izby Przyjeé. W razie koniecznosci przed
podjeciem decyzji konsultuje on swoja decyzj¢ z innym lekarzem dyzurujgcym w Szpitalu tub
Dyrektorem, z-cg Dyrektora do spraw leczniczych Szpitala.
3. Lekarz dyzurujacy w lzbie Przyjaé przeprowadza badanie pacjenta i sprawdza dostarczone przez
niego dokumenty potrzebne do przyjecia. W razie koniecznosci podejmuje dziatania majace na celu

uzupetnienie brakéw w dostarczonej dokumentacji.
4. Pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy sklada w obecnosci lekarza dyzurnego pisemne

o$wiadczenie o zgodzie na pobyt w Szpitalu oraz o$wiadczenie o wskazaniu osoby uprawnionej do

dostgpu do informacji i dokumentacji medycznej dotyczacej pacjenta.
5. Lekarz dyzumny kieruje pacjenta do Oddziatu Szpitala. Jezeli uzasadnia to stan zdrowia pacjenta
lekarz dyzurny Izby Przyjeé zleca leczenie farmakologiczne lub przeprowadzenie stosownych badan

diagnostycznych.

§ 20.

1. Pielegniarka Izby Przyje¢ dokonuje ogledzin stanu higienicznego pacjenta, pyta pacjenta o obecno§é
niebezpiecznych przedmiotéw, alkoholu, $rodk6éw odurzajacych, w miarg mozliwosci kontroluje rzeczy
osobiste pacjenta pod katem posiadania rzeczy niebezpiecznych.

2. Pielegniarka Izby Przyje¢ informuje telefonicznie Oddziat o przyjeciu pacjenta do Szpitala. Personel
oddziatu przygotowuje si¢ do przyjecia pacjenta stosownie do przepiséw sanitarmo-epidemiologicznych.
Personel Izby Przyje¢ przekazuje pacjenta do Oddzialu, w razie potrzeby pomocy w przekazaniu
pacjenta udziela personel Oddziatu, do ktérego pacjent jest kierowany.

§ 21.
1. Lekarz dyzurny Izby Przyjeé po uprzednim zbadaniu pacjenta moze odmdwié przyjecia do Szpitala
jezeli:
1) brak jest wskazan uzasadniajgcych leczenie w Szpitalu,
2) nie dostarczono dokumentéw koniecznych do przyjecia pacjenta do Szpitala,

3) brak jest wolnych miejsc w Szpitalu,
4) pacjent wymaga specjalistycznego leczenia szpitalnego nie wchodzacego w zakres $wiadczen

zdrowotnych udzielanych w Szpitalu.
2. Lekarz dyzurny Izby Przyje¢é wystawia Kart¢ Odmowy Przyjecia do Szpitala, w ktérej oznacza
przyczyny odmowy oraz zalecenia co do dalszego procesu leczenia. W razie potrzeby udziela porad,

wypisuje recepty lub skierowania na leczenie.

§ 22.
W przypadku, gdy pacjent z powodu zagrozenia dla swojego zdrowia lub Zycia wymaga
natychmiastowej hospitalizacji, a Szpital - z przyczyn od siebie niezaleznych, nie dysponuje wolnymi
miejscami lub pacjent wymaga specjalistycznego leczenia szpitalnego nie wchodzacego w zakres
éwiadczen zdrowotnych udzielanych w Szpitalu, lekarz dyzurny Izby Przyjeé:
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1) udziela niezbgdnej pomocy medycznej,

2) uzgadnia mozliwo$¢ przyjecia pacjenta w  jednostce organizacyjnej stuzby zdrowia
odpowiedniej do jego stanu zdrowia i kieruje do niej pacjenta,

3) w razie koniecznosci zapewnia transport medyczny pacjenta.

Pobyt w Szpitalu

§ 23.

L. Pacjent przyjmowany do Oddziatu Szpitala informowany jest przez pielegniarke o swoich prawach
zawartych w Karcie Praw Pacjenta, regulaminie wewnetrznym Oddziatu, ustalonym porzadku dnia,
prawach i obowigzkach pacjenta wynikajacych z postanowien Dziatu IIT niniejszego Regulaminu.

2. Pielggniarka zapoznaje pacjenta z rozkladem pomieszczeni w Oddziale przeznaczonych do uzytku dla
pacjentow oraz wskazuje mu sale chorych i t6zko.

3. Pacjent moze pozostawi¢ garderobg i inne rzeczy osobiste w magazynie Oddziatu po zalozeniu karty
ewidencyjnej spisu przedmiotéw wlasnych pacjenta.

4. Pacjent przyjmowany do Szpitala w trybie planowym Jjest obowigzany posiadaé szlafrok, pizame,
bielizng, przedmioty potrzebne do utrzymania higieny osobistej, wierzchnie okrycie oraz obuwie

dostosowane do pory roku.

§ 24.

1. Pacjent badany jest przez lekarza i informowany o planowanym postepowaniu leczniczym oraz
przewidywanych czynnosciach diagnostycznych i terapeutycznych oraz o kazdej zmianje w tym
zakresie. Pielggniarka informuje pacjenta o planowanych czynnosciach pielegnacyjnych.

2. Inne niz wymienione w ust. 1 osoby wykonujace w Szpitalu zawdd medyczny przekazuja pacjentowi
informacje o planowanych czynno$ciach diagnostycznych i terapeutycznych w zakresie udzielanych

przez siebie Swiadczen zdrowotnych.

§ 25.

1. W uzasadnionych przypadkach lekarz sprawujacy opiek¢ nad pacjentem zasigga opinii lekarza

specjalisty innego Oddziatu Szpitala lub organizuje konsylium lekarskie.
2. Opini¢ i konsylium lekarskie przeprowadza sie w Oddziale, w ktérym przebywa pacjent.

§ 26.

1. Pacjent leczony w Szpitalu moze uzyskaé zgode kierownika/ordynatora Oddziatu Iub lekarza

prowadzacego na czasowy pobyt poza Szpitalem bez wypisywania, jezeli nie zagraza to zyciu lub
zdrowiu jego i innych oséb i nie jest sprzeczne z innymi przepisami. Udzielenie sprzepustki”, wraz ze
wskazaniem aktualnego stanu zdrowia pacjenta oraz okresleniem terminu powrotu, odnotowywane jest

w dokumentacji medycznej pacjenta.

2. Pacjent przebywajacy przymusowo w Szpitalu na
.»przepustke” na podstawie decyzji uprawnionego organu.

3. Postanowienia ust. 2 nie dotycza pacjentow, wobec ktérych stosowany jest $rodek zabezpieczajacy.

podstawie orzeczenia sadowego moze uzyskaé

§27.

1. W trakcie pobytu w Szpitalu pacjent z uwagi na zmiane stanu zdrowia lub koniecznosé zapewnienia
specjalistycznego leczenia, a takze z przyczyn organizacyjnych moze zostaé przeniesiony do innego
Oddziatu Szpitala.
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2. Decyzje w sprawie przeniesienia podejmuje kierownik/ordynator Oddzialu, na ktérym leczony jest
pacjent, a w wyjatkowych przypadkach Dyrektor Szpitala. Decyzja wymaga uzgodnienia z

kierownikiem Oddziatu, do ktorego pacjent jest kierowany.
3. Postgpowanie o zmianie Oddzialu w trakcie hospitalizacji pacjenta reguluje szczegblowo -

zatwierdzona przez Dyrektora Szpitala, procedura.

§28.
1. Informacje o stanie zdrowia pacjenta udzielane sa przedstawicielom ustawowym i osobom
upowaznionym przez pacjenta codziennie osobiScie przez lekarza prowadzacego, w godzinach
ustalonych w oddziale. W przypadkach uzasadnionych cigZkim stanem zdrowia pacjenta informacji

udziela sie niezwlocznie w kazdym czasie.
2. Na prosbe oséb uprawnionych informacji o stanie zdrowia pacjenta udziela kierownik/ordynator

Oddziah.
3. Inne osoby wykonujace w Szpitalu zawéd medyczny udzielajg informacji o stanie zdrowia pacjenta w

zakresie udzielanych przez siebie §wiadczen zdrowotnych.

§ 29.

1. Pacjenta nie moga odwiedzaé osoby chorujgce na choroby zakazne i znajdujace sig pod wplywem
alkoholu. Nieletni moga przebywaé na oddziale jedynie w towarzystwie osoby doroste;j.

2. Odwiedziny odbywaja si¢ w pokoju odwiedzin lub w innym miejscu wyznaczonym do tego celu w
Oddziale.

3. Osoby odwiedzajgce pacjenta winny podporzadkowa¢ sig¢ poleceniom i wskazéwkom personelu
Oddziatu. Bez zgody personelu medycznego pacjent nie moze opuszczaé terenu Oddzialu.

4. Ograniczenie kontaktéw pacjenta z osobami odwiedzajacymi moze nastapié ze wzgledow
medycznych uzasadnionych aktualnym stanem zdrowia pacjenta oraz epidemiologicznych i
organizacyjnych. Zasady odwiedzin pacjentéw na oddziatach zamknigtych ustalaja regulaminy
obowigzujace na tych oddziatach.

5. Informacje dotyczace zasad odwiedzin pacjentéw wywieszane s3 na tablicy informacyjnej w

poszczegdlnych Oddziatach,

§ 30.
1. Zasady korzystania przez pacjentéw z telefonéw komoérkowych ustalaja szezegétowo regulaminy

Oddziatow. .
2. Pacjentom przystuguje prawo do swobodnego korzystania z telefonu stacjonarnego przeznaczonego

dla ich uzytku w godzinach uwzgl¢dniajacych obowiazujgcy porzadek dzienny Oddzialu. Wobec
pacjentow przebywajacych przymusowo w Szpitalu na podstawie orzeczenia sadowego ograniczenie w
korzystaniu z rozmow telefonicznych moze wynikaé z decyzji uprawnionego organu.

§ 31.

Wobec pacjenta moga by¢ stosowane srodki przymusu bezposredniego na zasadach okreslonych w
ustawie o ochronie zdrowia psychicznego i przepisach wykonawczych do tej ustawy.

§ 32.

1. Wobec pacjenta, ktérego stan uniemozliwia utrzymanie wiasciwej pozycji ciata, stwarzajac
bezpoérednie zagrozenie dla jego zdrowia, mogg by¢ stosowane srodki zabezpieczenia pielggnacyjnego
w postaci unieruchomienia za pomoca paskéw do tézka lub krzesta.
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2. Kazdy przypadek zastosowania zabezpieczenia pielggnacyjnego odnotowywany jest w dokumentacji
medycznej pacjenta. Zasady stosowania zabezpieczenia pielegnacyjnego okregla szczegdlowo

zarzadzenie Dyrektora Szpitala.

§33.
1. Szpital podejmuje niezbgdne dziatania majace na celu zapobiezenie samowolnemu oddaleniy sie
pacjenta ze Szpitala. Szpital doklada wszelkich staran dla uniknigeia negatywnych skutkéw

samowolnego oddalenia si¢ pacjenta.

2. W przypadku samowolnego oddalenia si¢ pacjenta przebywajacego w Szpitaly Przymusowo na
podstawie orzeczenia sadowego, Szpital niezwlocznie zawiadamia Policj¢ oraz uprawniony organ
sgdowy. W innych przypadkach o powiadomieniu policji decyzje podejmuje lekarz Oddziatu [ub lekarz
dyzurny.

3. Postgpowanie pracownikéw Szpitala wobec préby lub samowolnego oddalenia si¢ pacjenta regulujg
szczegotowo obowiazujace procedury.

§ 34.

Harmonogram pracy Oddzialéw, przepisy porzadkowe dotyczace pacjentdw, osob odwiedzajacych i
personelu medycznego ustalajg szczegblowo regulaminy poszczegdlnych Oddziatow.

Wypisanie ze Szpitala

§ 3s5.
1. Wypisanie ze Szpitala, jezeli przepisy szczegolne nie stanowig inaczej, nastepuje:

1) gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego leczenia w Szpitalu,

2) na zadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego,

3) edy pacjent w sposéb razacy narusza postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Szpitala lub
postanowienia regulaminéw obowizzujacych w poszczegblnych Oddziatach, a nie zachodzi
obawa, %¢ odmowa Iub zaprzestanie udzielania $wiadczen moze spowodowaé bezposrednie
niebezpieczenstwo dla jego zycia lub zdrowia albo Zycia lub zdrowia innych osgb.

2. Pacjent oraz jego przedstawiciel ustawowy wystepujac z zadaniem wypisania ze Szpitala
informowani sg przez lekarza o mozliwych nastgpstwach zaprzestania leczenia, Osoby te podpisuja
pisemne o$wiadczenie o wypisaniu ze Szpitala na wlasne zdanic zawarte w dokumentacji medycznej
pacjenta. W razie odmowy zlozenia podpisu lekarz sporzgdza stosowna adnotacje.

3. Kierownik/ordynator Oddziatu lub upowazniony przez niego lekarz moze odmdwic wypisania
pacjenta na zadanie jego przedstawiciela ustawowego, jezeli stan zdrowia pacjenta wymaga dalszego
leczenia w Szpitalu, do czasu wydania w tej sprawie orzeczenia przez wilasciwy miejscowo dla Szpitala

sad opiekunczy.

§ 36.
Wypisanie pacjentz chorego psychicznie przebywajacego w Szpitalu bez swojej zgody reguluje
szczegbtowo ustawa o ochronie zdrowia psychicznego.

§ 37.

1. Wypisanie ze Szpitala pacjenta, wobec ktérego wykonuje si¢ srodki zabezpieczajgce lub
zapobiegawcze nastepuje na podstawie prawomocnego postanowienia Sadu i nakazu zwolnienia,
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2. Zwolnienie nieletniego, wobec ktérego wykonuje sig srodki lecznicze w postepowaniu w sprawach
nieletnich, nastgpuje na podstawie postanowienia sadu rodzinnego, a takze z dniem ukoriczenia przez

nieletniego wieku 18 lat.

§ 38.

1. Przy wypisie ze Szpitala pacjent otrzymuje:
1) karte informacyjng leczenia szpitalnego zawierajaca zalecenia co do dalszego sposobu leczenia,
2) recepty na leki i wyroby medyczne niezbgdne do kontynuowania procesu leczenia,
3) wskazdwki pielegniarskie.
2. W przypadku, gdy stan zdrowia pacjenta tego wymaga, lekarz moze wystgpi¢ z wnioskiem o
skierowanie pacjenta wymagajacego statego nadzoru pielggniarskiego do zakladéw leczniczo-
opiekunczych i pielggnacyjno-opiekuiiczych, lub domu pomocy spoleczne;.

Rozdzial 3
Udzielanie §wiadczen zdrowotnych w warunkach ambulatoryjnych

§ 39.
Specjalistyczne swiadczenia zdrowotne w ramach opieki ambulatoryjnej udzielane sa w:

1} poradni zdrowia psychicznego,
2) zespole lecznictwa §rodowiskowego.

§ 40,

1. Ambulatoryjne specjalistyczne $wiadczenia zdrowotne udzielane przez lekarza psychiatre nie
wymagajg wezesniejszego skierowania od lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, Skierowanie jest
konieczne w przypadku $wiadczeni zdrowotnych udzielanych przez psychologa, psychoterapeute lub

terapeute §rodowiskowego.
2. Rejestracja pacjentéw odbywa sig osobiscie lub przez telefon.
3. Swiadczenia zdrowotne udziela si¢ w terminie uzgodniontym z pacjentem, ustalanym stosownie do

stanu zdrowia pacjenta i terminu zgloszenia.
4. W przypadkach wymagajgcych udzielenia natychmiastowej pomocy pacjent przyjmowany jest poza

kolejnoscia.
5. Pacjeni zglaszajacy si¢ do leczenia ambulatoryjnego moze imiennie wskaza¢ lekarza, psychologa,

psychoterapeute lub terapeute Srodowiskowego od ktorego chee uzyskaé swiadezenia zdrowotne. Osoba
rejestrujaca pacjenta zobowigzana jest uwzglednic jego wniosek.

§ 41.
W trakcie leczenia ambulatoryjnego pacjenci maja prawo zwroci€ sig do lekarza psychiatry o:
1) udzielenie informacji lekarzowi podstawowej opieki medycznej o rozpoznaniu, postepie

leczenia, ordynowanych lekach
2) wystawienie opinii, zaswiadczen o stanie zdrowia.

§ 42.
(uchylony)
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Rozdzial 4
Badania diagnostyczne

§43.

1. Badania diagnostyczne majg na celu ustalanie prawidlowej diagnozy dla procesu leczenia pacjentow
przebywajacych w Szpitalu i leczonych ambulatoryjnie w Poradni Zdrowia Psychicznego.
2. Badania diagnostyczne przeprowadzane s3 w pracowniach diagnostycznych Szpitala,

§ 44.

1. Badania diagnostyczne wykonywane sa na zlecenie lekarzy Szpitala i zgodnie z ich zaleceniami.

2. Zlecone badania powinny by¢ wykonane niezwiocznie. W uzasadnionych przypadkach termin
wykonania badania moze ulec przesuniegciu, po konsultacji z lekarzem kierujgcym na badania. Pacjent
informowany jest kazdorazowo o terminie badania. Pacjent winien by¢ odpowiednio przygotowany pod

wzgledem fizycznym i psychicznym do badania.
3. Badania zlecone opatrzone wzmianka , pilne” winny by¢ wykonywane niezwlocznie.

§ 45,
1. Wykonywane badania rejestrowane s3 w dokumentacji medycznej odpowiednich pracowni
diagnostycznych.
2. Wyniki badar diagnostycznych podpisywane sg przez osobg wykonujaca badania.
3. Wyniki badafi pacjentow hospitalizowanych w przekazywane sg osobom uprawnionym do ich
odbioru. Wyniki badar osdb leczonych ambulatoryjnie przekazywane sg pacjentowi, przedstawicielowi

ustawowemu lub osobie upowaznionej przez pacjenta.
4. Pracownie diagnostyczne Szpitala obowigzane s3 do §cistego przestrzegania procedur dotyczacych

identyfikacji pacjentéw i materialu pobranego do badan.

§ 46.
L. Osobom nie leczonym w Szpitalu pracownie diagnostyczne Szpitala wykonuja odplatnie badania

diagnostyczne.
2. Badania diagnostyczne wykonywane sg zaréwno osobom posiadajacym skierowanie od lekarza, jak i

osobom nie posiadajgcym skierowania, z zastrzezeniem ust.3
3. Badania diagnostyczne w pracowni diagnostyki obrazowej (rentgen) udzielane sa wylacznie na

podstawie skierowania od lekarza.
4. W pracowniach diagnostyki laboratoryjnej, diagnostyki obrazowej, elektroencefalograﬁcznej

obowigzuja cenniki wprowadzone zarzadzeniem Dyrektora Szpitala.

Rozdzial 5
Udzielanie $wiadczen zdrowetnych w Zakladzie Opiekuiiczo-Leczniczym Psychiatrycznym

§ 47.

Zaktad Opiekuriczo-Leczniczy Psychiatryczny, zwanym dalej Zakladem, udziela calodobowych
swiadczen zdrowotnych, obejmujacych pielggnacje i rehabilitacie oséb nije wymagajacych
hospitalizacji.
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§ 48.
Tryb przyjgcia do Zaktadu reguluje szczeg6lowo zarzadzenie Dyrektora Szpitala.

§ 49.

1. Osobom przebywajacym w Zakladzie zapewnia si¢ bezplatnie leki i wyroby medyczne.
2. Koszty wyzywienia i zakwaterowania w Zakladzie ponosza osoby skierowane lub inne osoby

zobowiazane do poniesienia odplatno$ci za pobyt.
3. Wysoko$é miesigeznej oplaty za pobyt w Zakladzie stanowi kwota bedaca réwnowartoscia 250 %

najnizszej emerytury, nie wigcej jednak niz kwota odpowiadajaca 70 % dochodu osiaganego przez
osoby skierowane do zakladu lub dochodu przypadajacego na osobg w rodzinie osoby zobowiazanej do

poniesienia odplatnodci.
4. Miesigczna oplata za pobyt ulega obnizeniu odpowiednio do liczby dni nieobecnosci osoby

skierowanej w Zakladzie.

§ 50.
(uchylony)

Rozdzial 6
Pozostale postanowienia zwigzane z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych w Szpitalu

Depozyt

§ 51.
1. Pacjent przyjety do Szpitala ma mozliwos¢ zdeponowania srodkéw pienieznych i tzeczy

wartosciowych w depozycie Szpitala.

2. Pielegniarka lub sekretarka medyczna Izby Przyje¢ informuje przyjmowanego do Szpitala pacjenta o
prawie i sposobie zlozenia srodkéw pienigznych i rzeczy wartosciowych do depozytu Szpitala.

3. Za drodki pienigzZne i rzeczy warto$ciowe nie ztozone przez pacjenta do depozytu Szpital nie ponosi

odppwiedzialnoéci.
4, Srodki pienigzne ztozone do depozytu przy przyjeciu do Szpitala oraz uzyskane w trakcie pobytu

pacjenta w Szpitalu ewidencjonowane sg na indywidualnym koncie depozytowym pacjenta, a nastgpnie

przekazywane na rachunek bankowy depozytu.
5. Szczegblowe zasady i tryb postgpowania z rzeczami zlozonymi do depozytu oraz zasady

gospodarowania $§rodkami pienigznymi na koncie depozytowym reguluje zarzadzenie Dyrektora
Szpitala.

Dokumentacja medyezna

§ 52.

1. Szpital prowadzi, przechowuje i udostgpnia dokumentacj¢ medyczng zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa zapewniajac ochrong danych zawartych w dokumentacji.
2. Upowaznienie pracownicy Szpitala sg uprawnieni do uzyskiwania i przetwarzania danych zawartych

w dokumentacji medycznej.
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§ 53.
1. Przy przyjeciu pacjenta do Szpitala pielegniarka Izby Przyje¢ zaklada dokumentacje indywidualng
pacjenta — Historig¢ Choroby Szpitala Psychiatrycznego. Do Historii Choroby dolgcza si¢ kopie

dokumentacji medycznej przedstawionej przez pacjenta.
2. W trakcie pobytu pacjenta w Szpitalu wszelkie czynnosci zwigzane z udzielaniem $wiadczen

zdrowotnych w tym m.in.: obserwacjg stanu zdrowia, zlecenia lekarskie, przeprowadzone badania
diagnostyczne, zabiegi pielegnacyine i terapeutyczne - odnotowuje si¢ w Historii Choroby:.

3. Pacjent wypisywany ze Szpitala otrzymuje karte informacyjng leczenia szpitalnego.

4. Po ‘wypisaniv ze Sgzpitala Historia Choroby przekazywana jest do Dzialu Metodyczno
Organizacyjnego - Sekcji Dokumentacji Chorych i Statystyki Medycznej Szpitala.

§ 54.
1. Dostep do dokumentacji medycznej dotyczacej pacjenta przystuguje pacjentowi lub jego
przedstawicielowi ustawowemu badZ osobie upowaznionej przez pacjenta, a takze podmiotom
wskazanym w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.
2. Dokumentacje medyczna udostgpnia sie:

1) do wgladu w siedzibie Szpitala,

2) poprzez sporzgdzanie odpiséw, wyciggéw, kopii lub wydrukéw,

3) poprzez wydanie oryginalu za pokwitowaniem odbiory i zastrzezeniem zwrotu po
wykorzystaniu - wylacznie na zadanie organéw wiadzy publicznej oraz sadéw powszechnych a
takze w przypadku, gdy zwloka w wydaniu dokumentacji moglaby spowodowaé zagrozenie dla
Zycia lub zdrowia pacjenta.

3. Szpital pobiera oplate za sporzadzenie wyciggy, odpisu lub kopii dokumentacji medycznej.

4. Wysokos¢ oplaty za sporzadzenie wyciggn, odpisu lub kopii dokumentac;ji medycznej okresla
szczegolowo zarzgdzenie Dyrektora Szpitala. Informacje o wysokosci oplaty podaje si¢ do wiadomosci
poprzez umieszczenie na tablicach ogloszen w budynku administracyjnym i w Oddziatach Szpitala oraz
wywieszenie w widocznym miejscu w pomieszczeniach wyznaczonych do kopiowania dokumentéw, a

takZe poprzez zamieszczenie na stronie internetowe;j Szpitala.

§ 55.

W zwigzku z udzielaniem §wiadczer zdrowotnych Szpital sporzadza takze:
1) dokumentacj¢ dotyczacg finansowania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z obowigzkami
wynikajacymi z uméw zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia,
2) dokumenty wewnetrzne i zewngirzne stuzace ceiom statystycznym i epidemiologicznym.

§ 56.

Szezegbtowo rodzaje oraz zakres prowadzonej dokumentacji medycznej, osoby i organy uprawnione do
dostgpu do dokumentacji medycznej, sposéb jej przetwarzania i przechowywania okresla ustawa o
prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta i wydane na jej podstawie rozporzadzenia,

Transport medyczny

§57.
1. W ramach udzielanych §wiadcze zdrowotnych pacjent ma zapewniony bezplatny przejazd $rodkami

transportu medycznego w przypadkach:
1) potrzeby zapewnienia ciaglosci leczenia przy przekazywaniu pacjenta do innej placéwki shuzby

zdrowia,
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2) dysfunkcji narzadéw ruchu uniemozliwiajgcych pacjentowi korzystanie ze srodkéw
komunikacji publicznej.
2. W pozostalych przypadkach sposéb korzystania ze srodkow transportu sanitarnego Szpitala przez
pacjentow reguluje Zarzadzenie Dyrektora Szpitala.

Monitoring wizyjny
§57"
1. W Szpitalu prowadzona jest obserwacja pomieszczefi i miejsc z uzyciem urzadzen technicznych -

monitoring wizyjny.
2. Monitoring wizyjny stosowany jest w celu zapewnienia bezpieczenstwo pacjentéw, oséb

odwiedzajacych i personelu.
3. Monitoring wizyjny obejmuje pomieszczenia i miejsca ogolnodostepne, takie jak korytarze, stotdwki,

éwietlice, tereny spacerniaka oddzialéw sadowych o wzmocnionym zabezpieczeniu. Monitoringiem
objete sa réwniez pomieszczenia, W ktorych stosowane s3 $rodki przymusu bezposredniego w formie
izolacji.

4. Monitoring wizyjny moze by¢ stosowany w pomieszczeniach, w ktérych wykonywane sg
$wiadczenia zdrowotne oraz w salach pobytu pacjentéw - tylko na warunkach i w granicach

dozwolonych obowigzujgcymi przepisami prawa.
5, Oddzialy Szpitala objete monitoringiem wizyjnym sg odpow1edn10 oznakowane. Dodatkowo w

oddziatach objetych monitoringiem wywieszona jest informacja o jego stosowaniu.
6. Dostgp do obrazu z monitoringu ma wylgcznie uprawniony personel Szpitala. Dane z monitoringu
przetwarzane sg wylgcznie w celu zapewnienia bezpieczenstwa oséb znajdujacych sie w

obserwowanych pomieszczeniach lub miejscach.

Dzial I1I
Prawa i obowigzki pacjenta

Rozdzial 1
Prawa pacjenta

§ 58.

1. Prawa przyshigujace pacjentom Szpitala na podstawie obowigzujacych aktéw prawnych zawiera

Karta Praw Pacjenta , stanowigca zalgeznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
2. Karta Praw Pacjenta udostgpniana jest do wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicach

informacyjnych Oddziatéw i w budynku administracyjnym Szpitala.

§ 59.
1. Dyrektor Szpitala moze ograniczy¢ korzystanie przez pacjenta z przystugujacych mu praw jedynie ze
wzgledu na:
1) zagrozenie epidemiologiczne w Szpitalu,
2) zapewnienie bezpieczenstwa leczonym w Szpitalu pacjentom.
2. Ograniczenie praw pacjenta nastapi w stopniu proporcjonalnym do wystepujacego zagrozenia i na
czas niezbedny do zapobiezenia jego skutkow.
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Rozdzial 2
Obowigzki pacjenta

§ 60.
Pacjent w trakeie pobytu w Szpitalu ma obowiazek przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu
Organizacyjnego Szpitala oraz regulaminu obowiazujacego w oddziale.

§61.

Pacjent jest w szczegdlnosci obowiazany:

1) przestrzega¢ zakazu wnoszenia, posiadania i spozywania napojéw alkoholowych, uzywania
$rodkéw odurzajacych, uprawiania gier hazardowych, prowadzenia handlu na terenie Szpitala,

2} stosowaé si¢ do obowigzujacych w Szpitalu zasad bezpieczeristwa, higieny, ochrony
przeciwpozarowej,

3) szanowal mienie Szpitala, w tym wyposazenia sal chorych i miejsc przeznaczonych do
wspélnego pobytu pacjentéw, nie manipulowaé przy aparaturze i Sprzgcie medycznym,
urzadzeniach instalacyjnych,

4) nie zaki6ca¢ porzadku udzielanych swiadczen oraz spokoju innych pacjentéw przebywajacych w

Oddziale,
5) przestrzegac ustalonego w Oddziale porzadku dziennego — przebywaé w salach chorych w trakcie

obchodu lekarskiego i wykonywania zabiegéw leczniczych i pielegnacyjnych, dostosowywac sie
do pory spozywania positk6w, przestrzegaé ciszy nocnej,
6) nie opuszczaé budynku Oddziatu bez uzyskania zgody kierownika oddziahy lub innej uprawnionej

osoby,
7) odnosi€ si¢ z szacunkiem do innych pacjentow i personelu medycznego,

8) dostosowac si¢ do zalecen lekarskich i pielggniarskich dotyczacych sposobu leczenia, terapii lub
rehabilitacji oraz pielegnacji, przestrzegad zaleconej diety,

9) utrzymywaé lad i porzadek w miejscu pobytu, dbaé o higieng osobistg. Pacjent powinien posiadaé
wilasne mydlo, grzebier, szczoteczke i paste do zebow oraz inne przybory przeznaczone do
osobistego uzytku.

§ 62.

Pacjent, jego przedstawiciel ustawowy, opiekun prawny lub faktyczny ma obowigzek powiadomié
lekarza prowadzacego o stale zazywanych lekach nie zwigzanych z chorobg bedaca przyczyna pobytu
pacjenta w Szpitalu. Uzywanie wskazanych lekéw w trakcie procesy leczniczego w Szpitaly wymaga

zgody lekarza.

§ 63.

Przy ocenie przestrzegania przez pacjenta cigzgeych na nim obowigzkéw uwzglednia si¢ jego aktualny
stan zdrowia oraz zdolnosé do podejmowania samodzielnych decyzji i mozliwosé pokierowania swoim

postgpowaniem.

Rozdzial 3
Skladanie i rozpatrywanie skarg i wnioskéw

§ 64.
1. Pacjent oraz osoba uprawniona majg prawo do skfadania skarg i wnioskéw.
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2. Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, za pomocy telefaksu lub poczty elektronicznej, a
takze ustnie. Skargg lub wniosek zgloszony ustnie wpisuje si¢ do protokotu podpisanego przez osobe
uprawniong do przyjgcia zgloszenia i osobg sktadajaca wniosek lub skargg.

3. Skarzacy lub wnioskodawca ma prawo do pisemnego potwierdzenia przyj¢cia skargi lub wniosku.

4. Skargi i wnioski anonimowe pozostawia si¢ bez rozpoznania.

5. Skarga dotyczaca zachowania okreslonej osoby nie moze zosta¢ przekazana do rozpatrzenia tej
osobie, ani osobie podleglej jej stuzbowo.

6. Informacje o dniach i godzinach przyjmowania skargi lub wnioskéw umieszczane sg na tablicach
informacyjnych w poszczegélnych oddziatach oraz w budynku administracyjnym Szpitala.

7. Sposéb rozpatrywania skarg i wnioskéw w Szpitalu reguluje szczegétowo Zarzadzenie Dyrektora.

§ 65.

1. W Szpitalu dziala Rzecznik Praw Pacjenta Szpitala Psychiatrycznego.

2. Szpital zapewnia warunki lokalowe umozliwiajgce wykonywanie zadah przez Rzecznika i
wspélpracuje z nim.

3. Pacjent, jego przedstawiciel ustawowy, opiekun prawny lub opiekun faktyczny majs prawo do
sktadania skarg do Rzecznika na naruszenie praw pacjenta i uzyskania od Rzecznika pomocy w zakresie
ich ochrony.

4. Dni i godziny przyje¢ pacjentéw i innych oséb uprawnionych przez Rzecznika wywieszone sa na
tablicach informacyjnych poszczegdlnych oddzialéw i tablicy informacyjnej w budynku administracji

Szpitala.

§ 66.
Pacjent oraz osoby uprawnione na podstawie przepiséw odrgbnych maja prawo do skiadania skarg takze

do:
1) organu zatozycielskiego Szpitala,
2) wiasciwego miejscowo dla Szpitala oddzialu NFZ — Pomorskiego Oddziatu Wojewddzkiego w
Gdansku - Dzial Skarg i Wnioskow,

3) Biura Rzecznika Praw Pacjenta,
4) samorzadu zawodowego lekarzy lub pielggniarek — Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej

funkcjonujacego przy Okrggowej i Naczelnej Izbie Lekarskiej oraz przy Okrggowe; i Naczelnej
Izbie Pielegniarek i Potoznych — w sprawach dotyczacych naruszenia przepiséw dotyczacych
wykonywania zawodéw medycznych oraz zasad etyki zawodowej.

Dzial IV
Warunki wspéldzialania z innymi pod miotami leczniczymi w zakresie zapewnienia prawidlowosci
diagnostyki, leczenia pacjentow i cigglosci postepowania

§ 67.

1. Szpital zapewnia kompleksowe $wiadczenie ustug medycznych zwigzanych z leczeniem, badaniem
terapia, rehabilitacja, pielegnacja i diagnostyka pacjentéw w zakresie prowadzonej dziatalnogci. ’
2. Szpital w celu zapewnienia pacjentom dostgpu do Swiadczed zdrowotnych niezbednych w ich
procesie leczenia, a nie udzielanych w ramach prowadzonej przez Szpital dzialalnosci, zawiera umowy
z innymi placowkami stuzby zdrowia i osobami wykonujacymi zawdd medyczny. Przedmiotem uméw
jest m.in. wykonywanie badan diagnostycznych, przeprowadzanie konsultacji specjalistycznych.
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§ 68.

1. Sgpital przystgpuje do konkurséw ofert organizowanych przez inne podmioty lecznicze, a po
zawarciu uméw udziela $wiadczen zdrowotnych w zakresie w nich przewidzianym, a zwlaszcza

dotyczacym badan diagnostycznych i konsultaci.
2. Szpital udzicla pacjentom przyjmowanym na podstawie uméw z innymi podmiotami leczniczymi
swiadczenia zdrowotne z nalezyty starannoscia, zgodnie z wymogami przewidzianymi w niniejszym

Regulaminie i w obowiazujacych przepisach prawa.

§ 69.

1, Lekarz zatrudniony w Szpitalu moze kierowaé pacjenta na badania diagnostyczne tylko do jednostek
organizacyjnych udzielajacych §wiadczenia zdrowotne, z ktérymi Szpital zawarl stosowne umowy o

wspolprace,
2. W sytuacji, gdy niezbedne jest przeprowadzenie badania lub konsultacji w jednostce, z ktéra Szpital

nie ma podpisanej umowy lekarz kierujacy moze skierowaé pacjenta na badanie lub konsultacje po
uzyskaniu zgody Zastgpcy Dyrektora do spraw Lecznictwa.

§ 70,

Szpital majac na wzgledzie zapewnienie pacjentom nalezytej opieki po zakoficzeniu pobytu w Szpitalu
wspolpracuje z:

1) pracownikiem socjalnym — w celu zapewnienia dalszej prawidlowej opieki w miejscu

zamieszkania,
2} rodzing pacjenta — udzielajac porad i wskazéwek dotyczacych biezacej opieki nad pacjentem.

Dzial V
Postgpowanie w razie $mierci pacjenta w Szpitalu

§ 71.
1. W przypadku $mierci pacjenta przebywajacego w Oddziale piel¢gniarka zawiadamia bezzwlocznie

lekarza Oddziahe lub lekarza dyzumego.

2. Lekarz niezwlocznie przeprowadza ogledziny zmarlego, stwierdza zgon i jego przyczyng oraz
wystawia kart¢ zgonu, a nastgpnie odnotowuje zgon w Historii Choroby pacjenta.

3. O smierci pacjenta lekarz powiadamia telefonicznie rodzing lub opiekundw, albo osoby wskazane za
zycia przez pacjenta. Fakt powiadomienia odnotowuje si¢ w dokumentacji medycznej pacjenta.

4. Personel Oddziatu przekazuje niezwlocznie karte zgonu do Dziatu Metodyczno Organizacyjnego

Szpitala.

§72.

Po stwierdzeniu zgonu pielggniarka przygotowuje zwloki osoby zmarlej do przewiezienia do chtodni,
zaklada na przegub dtoni albo stopy osoby zmarlej identyfikator oraz wypetnia kart¢ skierowania zwlok

do chiodni.

§ 73.

1. Zwloki osoby zmarlej przewozone sa do chiodni nie wczesniej niz po uplywie dwéch godzin od
czasu zgonu wskazanego w dokumentacji medycznej przez lekarza.
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2. Pielegniarka zglasza telefonicznie. potrzebg przewiezienia zwlok do chiodni i uzgadnia czas

odebrania.
3. W okresie pomigdzy stwierdzeniem zgonu a przewiezieniem do chlodni zwloki osoby zmartej

przechowywane sg w chtodnym miejscu w oddziale, z zachowaniem godnosci naleznej zmartemu.
4. Zwloki osoby zmarlej przewozi i umieszcza w chiodni uprawniony pracownik Szpitala.
5. Szczegblowe zasady postgpowania w przypadku stwierdzenia zgonu pacjenta okresla procedura

zatwierdzona przez Dyrektora Szpitala.

§ 74.
Srodki pienigzne i rzeczy wartosciowe bgdace w chwili $mierci w dyspozycji pacjenta oraz przedmioty
osobiste codziennego uzytku i dowody tozsamosci zabezpiecza si¢ i przekazuje do depozytu Szpitala
lub magazynu Oddziatu do czasu ich odebrania przez osoby uprawnione.

§75.
1. Zwloki osoby zmarlej w Szpitalu przechowuje si¢ w chiodni nie diuzej niz 72 godziny, liczac od

..... .

chwili jej $mierci. _
2. Zwloki osoby zmarlej mogg by¢ przechowywane w chiodni dluzej niz 72 godziny, jezeli:

1) nie moga zostaé wczesniej odebrane przez osoby lub instytucje uprawnione do pochowania

osoby zmartej,
2) w zwiazku ze zgonem pacjenta wszczeto dochodzenie albo Sledztwo, a prokurator nie pozwolit

na pochowanie zwlok,
3) zaistnieja inne waine okolicznosci, a osoba uprawniona do pochowania osoby zmarlej wyrazi
na to zgode lub zlozy odpowiedni wniosek w tej sprawie.
3. Przechowywanie zwlok osoby zmarlej w chiodni po uptywie 72 godzin od chwili $mierci jest
odplatne. Wysokos¢ oplaty za kazda rozpoczgta dobg przechowywania zwlok liczong po uplywie 72
godzin od chwili §mierci okresla zarzadzenie Dyrektora Szpitala.

§ 76.
Pracownik Szpitala odpowiedzialny za przygotowanie zwlok pacjenta do wydania jest obowiazany do
ich umycia, okrycia i wydania osobom uprawnionym do pochowania pacjenta w sposdb Zapewniajacy
zachowanie godnosci naleznej osobie zmarlej. Za czynnosci powyzsze nie pobiera sig oplat.

§ 77.

1. Zwloki pacjenta zmartego w Szpitalu moga by¢ poddane sekcji, w szczegélnosci gdy zgon pacjenta

nastapit przed uptywem 12 godzin od przyjecia do Szpitala z zastrzezeniem ust.2
2. Zwlok pacjenta nie poddaje si¢ sekeji, jezeli przedstawiciel ustawowy tej osoby wyrazit sprzeciw lub

uczynila to ta osoba za zycia. Sprzeciw zatjcza si¢ do dokumentacji medycznej pacjenta.

3. Przepiséw ust. | nie stosuje sig¢ w przypadkach:
1) okreslonych w Kodeksie postgpowania karnego i Kodeksie karnym wykonawczym oraz aktach

wykonawczych wydanych na ich podstawie,
2) gdy przyczyny zgonu nie mozna ustali¢ w spos6b jednoznaczny,
3) okreslonych w przepisach o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi.
5. W dokumentacji medycznej pacjenta sporzadza sig adnotacj¢ o dokonaniu albo zaniechaniu sekcji

zwlok, z odpowiednim uzasadnieniem.
6. Sekcji zwlok nie przeprowadza sig wezesniej niz po uptywie 12 godzin od stwierdzenia zgonu.
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§ 78.

1. Karta zgonu wydawana jest w Dziale Metodyczno Organizacyjnym Szpitala osobom uprawnionym

do pochowania zwlok na podstawie przepiséw odrebnych.
2. W przypadku nie zgloszenia si¢ 0s6b uprawnionych, albo w przypadku ich braku, pracownicy
socjalni Szpitala podejmuja stosowne dzialania w celu ich ustalenia. W razie koniecznosci o $mierci

pacjenta zawiadamia si¢ organy gminy wilasciwe miejscowo dla siedziby Szpitala.

Dzial VI
Organizacja i zadania jednostek organizacyjnych Szpitala

Rozdzial 1
Struktura organizacyjna Szpitala

§ 79.

1. Szpital prowadzi dziatalnos¢ lecznicza w zaktadach leczniczych:
1)  Szpital psychiatryczny - dziatalno$é lecznicza w rodzaju szpitalne $wiadczenia zdrowotne,
2)  Zesp6t dlugoterminowej opieki psychiatrycznej - dzialalnoéé lecznicza w rodzaju inne niz
szpitalne stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne,
3) Ambulatoryjne i dzienne lecznictwo psychiatryczne: - dziatalnogé lecznicza w rodzaju
ambulatoryjne swiadczenia zdrowotne,
4)  Zespot poradni i pracowni specjalistycznych - dzialalno$é¢ lecznicza w rodzaju ambulatoryjne
$wiadczenia zdrowotne.
2. Zakiady lecznicze wymienione w ust. 1 sa zespolami sktadnikéw materialnych i niematerialnych
stuzacymi do realizacji Swiadczen zdrowotnych, tworzacymi organizacyjnie catoi¢ w ramach podmiotu
leczniczego — Szpitala.
3. Zaklady lecznicze nie posiadaja odrebnej zdolnosci cywilnoprawnej ani nie sg Jjednostkami
samobilansujgcymi si¢ - ich dziatalnos¢ stuzy realizacji zadan Szpitala. Zaklady lecznicze funkcjonuja
na podstawie planu finansowego Szpitala.

§ 79%.
W skiad zakladu leczniczego Szpital psychiatryczny wchodza komérki organizacyijnc:
1) Izba przyjec,
2) Oddziaty psychiatryczne ogélne,
3) Oddzial leczenia alkoholowych zespotéw abstynencyjnych (detoksykaciji),
4) Oddziat leczenia zaburzen nerwicowych i osobowosci,
5) Oddziat leczenia uzaleznien,
6) (uchylony),
7) Oddziat psychogeriatryczny,
8) Oddzial psychiatryczny dla mtodziezy,
9) Oddzial psychiatryczny dla przewlekle chorych,

10} (uchyiony),
11} Oddziat terapii uzaleznienia od alkoholu, z pododdziatem leczenia alkoholowych zespotow

abstynencyjnych (detoksykacji),
12} Oddziaty psychiatrii sadowej 0 wzmocnionym zabezpieczeniu,
13) Oddziat psychiatrii sadowej 0 wzmocnionym zabezpieczeniu dla nieletnich,
14) Oddziaty psychiatrii sgdowej o podstawowym zabezpieczeniu,
15) Apteka zaktadowa,
16) Komora dezynfekcyjna.
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§ 79%
W sktad zakladu leczniczego Zespét Dlugoterminowej Opicki Psychiatrycznej wchodza komérki
organizacyjne:
1) Zaktad opiekunczo-leczniczy psychiatryczny nr X1,
2) Zaklad opiekuriczo-leczniczy psychiatryczny nr XVI

§79°.
W sklad zakiadu leczniczego Ambulatoryjne i dzienne lecznictwo psychiatryczne wchodza komérki
organizacyjne:
1) Oddziat dzienny psychiatryczny ogdlny,
2) Poradnia zdrowia psychicznego,
3) Zesp6t lecznictwa $rodowiskowego.
§ 79%.

W skiad zaktadu leczniczego Zespol poradni i pracowni specjalistycznych wchodza komérki
organizacyjne:

1) (uchyiony),

2) Poradnia medycyny pracy,

3} Poradnia stomatologiczna,

4) Pracownia diagnostyki laboratoryjnej,

5) Pracownia diagnostyki obrazowej,

6) Pracownia elektroencefalograficzna.

§ 79°.

Obstuge administracyjng, prawng, gospodarczg, finansowa oraz techniczng Szpitala zapewniajg komérki
organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

1) Ksiegowosé,

2) Dzial metodyczno-organizacyjny,

3) Dziat administracyjno-gospodarczy,

4) Dziat zywienia,

5) Dziat techniczny,

6) Dziat energetyczny,
7) Dziat zarzadzania zasobami ludzkimi,

8) Sekretariat,

8") Stuzba BHP,
8%) Zesp6t ds. zarzadzania systemami informatycznymi,

9) samodzielne stanowiska pracy:

- Radca prawny,
- Inspektor ds. obronnosci, inspektor ds. p/pozarowych,

- Kapelan.

§ 79°.
1. Nadzér epidemiologiczny nad zakladami leczniczymi i komoérkami organizacyjnymi Szpitala

zapewnia specjalista ds. epidemiologii.
2. W Szpitalu funkcjonuje Zespét i Komitet kontroli zakazen Szpitalnych. Zadania Zespotu i Komitetu

regule szczegotowo zarzadzenie Dyrektora Szpitala.
3. Bezpieczenistwo radiologiczne w Szpitalu nadzoruje inspektor ochrony radiologiczne;j.
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§79".
Celem zapewnienia wysokich standardéw $wiadczen udzielanych pacjentom w Szpitalu funkcjonuje:
1) Zespdl ds. jakoSci — do zadan zespolu nalezy zapewnienie, wraz z Pelnomocnikiem systemu
zarzgdzania jakoscia, koordynacji dziatari w obszarze jakosci $wiadczonych ushug medycznych;
2) Zespdl ds. analizy jakoici dokumentacji medycznej — do zadan zespolu nalezy w
szczegolnosci:
- aktualizacja katalogu dokumentdw,
~ opracowywanie wzoru drukéw oraz merytoryczna ocena przed wlaczeniem do katalogu,
systematyczne monitorowanie prawidlowosci prowadzenia wewngtrznej dokumentacji
medycznej;
3) Zesp6t ds. edméw — do zadan zespotu nalezy w szczegdInosci:
— analiza zasadnosci odméw,
— ocena kompletnosci i prawidtowosci wydanej pacjentowi dokumentacji,
— ocena sposobu zabezpieczenia potrzeb zdrowotnych pacjenta w Izbie Przyjeé;
4) Zesp6l ds. analizy zdarzen niepozadanych - do zadan zespolu nalezy w szczegdInosei:
- identyfikacja, gromadzenie i analizowanie danych na temat zdarzen niepozadanych
zwigzanych z pobytem pacjenta w Szpitalu,
~ opracowywanie dziafan naprawczych;
5) Zespol ds, analizy czestosci i skutecznoséci podjetych czynnosci reanimacyjnych - do zadan
zespolu nalezy w szczegdlnosci:
— ocena zgodnosci podjetych czynnosci reanimacyjnych z obowigzujacym algorytmem,
- przedstawianie wnioskéw dotyczacych potrzeb i dziatan edukacyjnych w zakresie
resuscytacji krazeniowo — oddechowej;
6) Zespdl ds. etyki — do zadari zespotu nalezy w szczegdnosci:
- opracowanie kodeksu etyki pracowniczej,
zdefiniowanie problemow etycznych mogacych wystapic w Szpitalu,
- opracowanie i wdrozenie mechanizméw rozpatrywania i rozZwigzywania zglaszanych
skarg natury etycznej.

§ 79°
I, Koordynacj¢ pracy terapeutéw zajeciowych w zakresie zajeé terapeutycznych ogdlnoszpitalnych
zapewnia Zespét Terapii Zajeciowe;.
2. Nadzor nad przestrzeganiem w Szpitalu przepiséw dot. ochrony danych osobowych pacjentéw i

-

pracownikéw Szpitala sprawuje inspektor ochrony danych.

§79°
Ramowy schemat organizacyjny Szpitala stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§ 80.
1. Zaklady lecznicze oraz komorki organizacyjne Szpitala wspétpracuja ze soba w celu zapewnienia
wysokiej jakosci Swiadczonych ustug zdrowotnych oraz prawidlowego i sprawnego funkcjonowania
Szpitala pod wzglgdem administracyjnym i gospodarczym.
2, W ramach wewngtrznej wspélpracy zapewnia sie w szczegélnosci:
1) przeniesienie pacjenta w trakcie hospitalizacji do innego Oddziatu Szpitala celem kontynuaciji

leczenia lub z przyczyn organizacyjnych,
2) zaciagnigcie opinii lekarskiej i przeprowadzenie konsylium lekarskiego 7z udziatem lekarzy

udzielajacych $wiadczen zdrowotnych na innych Oddziatach Szpitala,
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3) przeprowadzenie badafi w pracowniach diagnostycznych Szpitala pacjentom przebywajacym w

Oddziatach lub leczonym w Poradniach Szpitala,
4) zaopatrzenie komorek podstawowej dzialalnosci medycznej w produkty lecznicze i $rodki

dezynfekcyjne przez Aptekg Zakladowa,
5) prowadzenie terapii zajgciowej w Oddziatach Szpitala w ramach funkcjonowania Zespoh

Terapii Zajeciowej.

Rozdzial 2
Organizacja i zadania komérek organizacyjnych wehodzacych w sklad zakladu leczniczego
Szpital psychiatryczny

§ 81,
1. Podstawowa komérkg organizacyjng zakiadu leczniczego Szpital psychiatryczny jest Oddzial.
2. Oddzial Szpitala jest zarzadzany i prowadzony przez kierownikow lub ordynatorow Oddziah.
Dotyczy to w szczeg6lnosci procesu diagnostyki, leczenia i rehabilitacji pacjentéw.
3. Nadzér nad praca personelu pielggniarskiego i pomocniczego w Oddziale sprawuje pielggniarka/-arz

oddziatowa/- y.

§ 82.
(uchyilony)

§ 83.
Zadania komorek organizacyjnych zaktadu leczniczego Szpital psychiatryczny:

1) Izba przyjet — udziela calodobowych $wiadezet zdrowotnych zwigzanych z przyjeciem pacjenta do
Szpitala oraz $wiadczenia diagnostyczno — terapeutyczne, niezakoriczone hospitalizacja. Swiadczenia
obejmuja w razie potrzeby, zabezpieczenie medyczne pacjenta oraz zapewnienie transportu, w razie

koniecznosci kontynuowanie leczenia specjalistycznego.

Do zadan Izby przyjeé nalezy w szczegélnosci:
wstepna ocena stanu zdrowia psychicznego i somatycznego pacjenta,
postawienie diagnozy wstgpnej,
ocena zasadnosci i mozliwosci przyjecia pacjenta do Szpitala,
wypetnianie i ewentualne wystawianie dokumentéw koniecznych do wykonania procedury
przyjecia pacjenta do oddziatu lub udzielenia odmowy,
zorganizowanie transportu pacjenta i dokumentacji do Oddziatu Szpitala,
ustalenie sposobu postgpowania z pacjentem ktory nie zostal przyjety do Szpitala,
udzielanie porad ambulatoryjnych pacjentom nie wymagajacym hospitalizacji,
w miarg potrzeby wykonywanie badan diagnostycznych ( badanie alkomatem, pomiar RR i
HR),
ocena epidemiologiczna pacjenta,
pobieranie materiatu do badani mikrobiologicznych pacjentom przyjmowanym do Szpitala,
zlecanie niezbgdnych badan laboratoryjnych i lekéw pacjentom przyjetym do Szpitala,
organizowanie zabezpieczenia transportu pacjentéw na konsultacje zewnetrzne
(w zakresie objetym procedurami),
zabezpieczanie interwencji w Oddziatach w przypadku zachowari agresywnych wéréd
pacjentow,
e zabezpieczanie transportu zwlok do chlodni na terenie Szpitala,
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* organizowanie pracy Szpitala po godzinach pracy administracji - petnienie funkcji centrali
telefonicznej w godz. 22.00 - 6.00.

2) Oddzialy psychiatryczne ogélne — udzielajg calodobowych swiadczen psychiatrycznych
obejmujgcych diagnostyke i leczenie o0séb z zaburzeniami psychicznymi, w szczegélnoci

psychotycznymi, powyzej 18 roku zycia.

Do zadan Oddzialéw nalezy w szczegélnogci:

ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,

wykonanie niezbgdnych badarn diagnostycznych i konsultacji,

leczenie pacjentdéw zgodnie z postepem wiedzy medycznej,

diagnostyka i terapia psychologiczna,

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych,

zapewnienie calodobowej opieki pielegniarskiej,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentom oraz upowaznionej przez pacjenta osobie,
orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

wspdlpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,

stale podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego Oddziatu,

utrzymywanie Oddzialu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzadkowym,
dbalosc o racjonalne wykorzystanie 16zek w Oddziale i realizacjg kontraktu z NFZ,
terminowe i dokfadne opracowywanic informacji statystycznych do rozliczed z NFZ i
wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

3) Oddzial psychiatryczny dla mlodziezy — udziela calodobowych $wiadczen psychiatrycznych
obejmujacych diagnostyke i leczenie mlodziezy od 13 do 18 roku zycia. Dopuszcza si¢ przyjecie
pacjenta do 26 r.z. pod warunkiem kontynuowania nauki szkolnej na zasadach okreslonych przez NFZ.
Oddzial prowadzi kompleksowa diagnostyke i terapig psychiatryczno — psychologiczno — pedagogiczng.
Oddziat funkcjonuje w zasadach spotecznosci terapeutyczne;.

Do zadan Oddziaty nalezy w szczegélnosci;

ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,

wykonante niezbgdnych badan diagnostycznych i konsultacji,

leczenie pacjentéw zgodnie z postepem wiedzy medyczne;j,

diagnostyka i terapia psychologiczna,

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych,

zapewnienie udziatu pacjentdéw zajeciach szkolnych,

zapewnienie catodobowej opieki pielegniarskiej,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia opiekunom prawnym pacjentéw lub upowaznionej przez
pacjenta osobie (dotyczy pacjentdw powyzej 18 roku zycia),

orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

¢+ wspblpraca ze szkolami, placowkami oraz osobami wychowujacymi lub sprawujacymi opieke
nad pacjentem,

wspolpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,

state podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego oddziatu,

zapewnienie pacjentom bezpieczefistwa,

utrzymywanie Oddziatu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzadkowym,

" & & =
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dbatosé o racjonalne wykorzystanie t6zek w Oddziale i realizacjg kontraktu z NFZ,
terminowe i dokladne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczeri z NFZ NFZ i

wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

4) Oddzial psychogeriatryczny — udziela catodobowych swiadczefi zdrowotnych obejmujacych
diagnostyke i leczenie oséb z zaburzeniami psychicznymi, w szczegélnosei proceséw poznawczych,
powyzej 60 roku zycia. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig hospitalizacjg pacjentow w wieku

ponizej 60 roku Zycia na zasadach okreslonych przez NFZ.

Do zadan Oddziatu nalezy w szczegélnosci:

ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,

wykonanie niezbgdnych badar diagnostycznych i konsultacji,

leczenie pacjentéw zgodnie z postgpem wiedzy medycznej,

diagnostyka i terapia psychologiczna,

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych,

zapewnienie calodobowe;j opieki pielggniarskiej,

zapewnienie odZywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentom lub upowaznionej przez pacjenta osobie,
orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

wspOlpraca ze wszystkimi komoérkami organizacyjnymi Szpitala,

state podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego oddziatu,

zapewnienie pacjentom bezpieczenistwa,

utrzymywanie Oddziatu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzadkowym,
dbatosé o racjonalne wykorzystanie 16zek w Oddziale i realizacj¢ kontraktu z NFZ,
terminowe i dokladne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczed z NFZ i
wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

5) (uchylony)

6) (uchyiony)

7) Oddzial psychiatryczny dla przewlekle chorych — udziela calodobowych swiadczeri zdrowotnych
obejmujacych leczenie chorych na przewlekle lub oporne na terapi¢ zaburzenia psychiczne, w
szczegblnosei psychotyczne lub z zachowaniami niedostosowanymi lub destrukcyjnymi i agresywnymi.

Do zadan Oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,
wykonanie niezbednych badan diagnostycznych i konsultacji,

leczenie pacjentéw zgodnie z postgpem wiedzy medycznej

diagnostyka i terapia psychologiczna,

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych,

zapewnienie calodobowej opieki pielggniarskiej,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowiazujgcymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentom lub upowaznionej przez pacjenta osobie,
orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

wspolpraca ze wszystkimi komorkami organizacyjnymi Szpitala,

stale podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego oddziatu,

zapewnienie pacjentom bezpieczenstwa,

kierowanie pacjentéw do doméw pomocy spotecznej,
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utrzymywanie Oddziatu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzadkowym,
dbalos¢ o racjonalne wykorzystanie t6zek w Oddziale i realizacje kontraktu z NFZ,
terminowe i doktadne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczen z NFZ i dla

innych instytucji.

8) Oddzial leczenia zaburzen nerwicowych i osobowosci — udziela catodobowych $wiadczen
zdrowotnych obejmujgcych diagnostykg i leczenie os6b z zaburzeniami nerwicowymi, osobowosci i

zachowania.

Do zadafi Oddzialu nalexy w szczegélnosei: -

ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,

wykonanie niezbgdnych badan diagnostycznrych i konsultacji,

leczenie pacjentéw zgodnie z postepem wiedzy medycznej,

diagnostyki i terapii psychologicznej i psychoterapeutycznej,

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych,

zapewnienie calodobowej opieki pielegniarskiej,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentom lub upowaznionej przez pacjenta osobie,
orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

wspdlpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,

state podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego Oddziaty,

zapewnicnie pacjentom bezpieczenstwa,

utrzymywanie oddzialu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzadkowym,
dbatos¢ o racjonalne wykorzystanie 16zek w Oddziale i realizacj¢ kontraktu z NFZ,
terminowe i-doktadne opracowywanie comiesigcznych informacji statystycznych do rozliczefi z
NFZ i wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

9) Oddzialy psychiatrii sadowej o podstawowym zabezpieczeniu - udzielajg catodobowych
$wiadczen zdrowotnych obejmujgcych diagnostyke i leczenie oséb z zaburzeniami psychicznymi,
wobec ktérych jest wykonywany §rodek zabezpieczajacy.

Do zadari oddzialow nalezy w szczegélnosci:

ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,

wykonanie niezbgdnych badan diagnostycznych i konsultacji,

leczenie pacjentéw zgodnie z postepem wiedzy medycznej,

diagnostyka i terapia psychologiczna, _

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych,

zapewnienie catodobowej opieki pielegniarskiej,

wspolpraca z Sadami, terminowe sporzadzanie dla potrzeb Sadéw opinii o stanie zdrowia
pacjenta,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowiazujgcymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentom lub upowaznionej przez pacjenta osobie,
orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

wspolpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,

state podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego Oddziatu,

zapewnienie pacjentom bezpieczefistwa,

utrzymywanie Oddziatu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzadkowym,
dbatos¢ o racjonalne wykorzystanie t6zek w Oddziale i realizacje kontraktu z NFZ,
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terminowe i dokladne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczei z NFZ i
wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

10) Oddzialy psychiatrii sadowej o wzmocnionym zabezpieczenin — udzielaja calodobowych
éwiadczen zdrowotnych obejmujgcych diagnostyke i leczenie osdb z zaburzeniami psychicznymi,
wobec ktorych jest wykonywany srodek zabezpieczajacy lub srodek zapobiegawczy w warunkach
wzmocnionego zabezpieczenia, a takze prowadzg obserwacjg sagdowo-psychiatryczng oséb dla potrzeb

toczacego si¢ postgpowania karnego.

Do zadan Oddzialéw nalezy w szczegdlnoscei:

11)

ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,

wykonanie niezbednych badan diagnostycznych i konsultacji,

leczenie pacjentéw zgodnie z postgpem wiedzy medyczne;j,

diagnostyka i terapia psychologiczna,

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych,

zapewnienie catlodobowej opieki pielggniarskiej,

wspolpraca z Sgdami, terminowe sporzadzanie dla potrzeb Sadow opinii o stanie zdrowia
pacjenta,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentom lub upowaznionej przez pacjenta osobie
orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

wspblpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,

state podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego oddziatu,

zapewnienie pacjentom bezpieczenstwa,

utrzymywanie Oddzialu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzadkowym,

dbatosé o racjonalne wykorzystanie 16zek w Oddziale i realizacj¢ kontraktu z NFZ,

terminowe i dokladne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczen z NFZ i
wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

przestrzeganie zasad wynikajacych z warunkéw tymezasowego aresztowania,

Oddzial psychiatrii sadowej o wzmocnionym zabezpieczeniu dla nieletnich — udzicla
catodobowych $wiadczed zdrowotnych obejmujacych diagnostyke i leczenie oséb z zaburzeniami

psychicznymi, wobec ktérych jest wykonywany srodek leczniczy.

Do zadan Oddzialu nalezy w szczegdlnosei:

ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,
wykonanie niezbednych badan diagnostycznych i konsultacji,

leczenie pacjentdw zgodnie z postgpem wiedzy medycznej,

diagnostyka i terapia psychologiczna ,

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych,

zapewnienie udziatu pacjentéw w zajeciach szkolnych,

organizacja czasu wolnego, zapewnienie spaceréw na wolnym powietrzu,
zapewnienie catodobowej opieki pielggniarskiej,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
udzielanie informacji o stanie zdrowia opiekunowi prawnemu pacjenta,
orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

wspdltpraca z Sadami, szkotami, placéwkami oraz osobami wychowujacymi lub sprawujacymi

opieke nad pacjentem,

str. 29



wspélpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,
state podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego Oddzialu,

zapewnienie pacjentom bezpieczenstwa,
utrzymywanie oddziatu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzagdkowym,

dbalos¢ o racjonalne wykorzystanie #6zek w Oddziale i realizacjg kontraktu z NFZ,
terminowe i doktadne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczed z NFZ 1
wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

12) Oddzialy leczenia alkoholowych zespoléw abstynencyjuych — udzielaja catodobowych swiadczen
zdrowotnych obejmujacych diagnostyke i leczenie oséb z alkoholowym zespolem abstynencyjnym oraz

motywowanie do dalszej terapii uzaleznienia.

Do zadan oddzialéw nalezy w szczegilnosci:

ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,

wykonanie niezbgdnych badar diagnostycznych i konsultacji,

leczenie pacjentéw zgodnie z postgpem wiedzy medyczne;j

zapewnienie konsultacji terapeuty uzaleznien,

zapewnienie zaje¢ motywujacych do dalszej terapii uzaleznienia,

zapewnienie calodobowej opieki pielggniarskiej,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentom lub upowaznionej przez pacjenta osobie,
orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

wspblpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,

state podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego oddziatu,

zapewnienie pacjentom bezpieczenstwa,

utrzymywanie Oddzialu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzadkowym,
dbatos¢ o racjonalne wykorzystanie i6zek w Oddziale i realizacje kontraktu z NFZ,
terminowe i dokladne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczen z NFZ i
wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

13} Oddzialy leczenia uzaleinien, w tym oddziat terapii uzaleZnienia od alkoholy — udzielaja
cafodobowych $wiadczenn zdrowotnych obejmujacych diagnostyke, leczenie i rehabilitacje os6b
vzaleznionych oraz dziatania konsultacyjno — edukacyjne dla rodzin os6b uzaleznionych,

Do zadan Oddzialéw nalezy w szczegdlnosei:

ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,
wykonanie niezb¢dnych badan diagnostycznych i konsultacj,

leczenie pacjentdéw zgodnie z postepem wiedzy medyczne;j,

diagnostyka i terapia psychologiczna,

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych indywidualaych i grupowych,
zapewnienie calodobowej opieki pielggniarskie;j,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowiazujgcymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentom lub upowaznionej przez pacjenta osobie,
orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

wspdlpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,

state podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego oddziatu,

zapewnienie pacjentom bezpieczenstwa,

utrzymywanie Oddzialu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzadkowym,
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» dbaloéé o racjonalne wykorzystanie t6zek w Oddziale i realizacjg kontraktu z NFZz,
e terminowe 1 dokladne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczen z NFZ i
wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

14) Apteka zakladowa — do zadan Apteki nalezy w szczegdlnosci:

organizowanie obrotu lekami dla potrzeb Oddzialow, Zakladéw Opiekuriczo-Leczniczych i
Poradni Szpitala,

nadzér i organizacja nad obrotem i przechowywaniem lekéw psychotropowych i narkotycznych
w Oddziatach, Zaktadach Opiekuficzo-Leczniczych i Poradni Szpitala,

przygotowywanie zaméwien lekéw w ramach procedury objetej ustawg o zaméwieniach
publicznych,

organizowanie zakupdw lekéw w ramach zamoéwien doraznych,

nadzdr nad utylizacjg lekéw przeterminowanych i wycofanych z obrotu,

organizacja zakupu i dystrybucji srodkéw dezynfekcyjnych,

organizacja zakupu i dystrybucji §rodkéw opatrunkowych,

przygotowywanie lekéw recepturowych,

prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z prawem farmaceutycznym,

wspolpraca z hurtowniami w zakresie przygotowywania zaméwien,

udziat w tworzeniu i aktualizacji receptariusza szpitalnego,

udzial w prezentacjach i spotkaniach organizowanych przez dystrybutoréw lekéw i $rodkdw

dezynfekcyjnych,

wspolpraca z personelem lekarskim i pielggniarskim w zakresie zaopatrzenia oddzialéw w

niezbe¢dne leki i §rodki dezynfekcyjne,

¢ biezace informowanie personelu lekarskiego o posiadanych lekach darmowych Iub
zamiennikdw lekow,

» kontrola apteczek zakladowych.

Rozdziat 2'
Organizacja i zadania komérek organizacyjnych wehodzacych w sklad zakladu leczniczego
Zaklady dlugoterminowej opieki psychiatrycznej

§ 83
Nadz6r nad Zaktadami Opiekunczo-Leczniczymi sprawuje kierownik Zakladu. W ramach nadzoru
koordynuje opieke pielggnacyjna i dziatania administracyjne w Zakladach.

§ 83~

Zadania komdrek organizacyjnych zakladu leczniczego Zaklady diugoterminowe;j opieki

psychiatrycznej:
Zaklady opiekuficzo — lecznicze — udziclaja calodobowych $wiadczeni zdrowotnych dia dorostych

obejmujacych opieke, pielegnacje i rehabilitacj¢ oraz leczenie chorych ze znacznymi i utrwalonymi
zaburzeniami zachowania, ktérym nie mozna zapewni¢ opieki w innych warunkach.

Do zadan Zakladow nalezy w szczegdlnosci:

¢ ocena stanu psychicznego oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z tym leczenie,

s wykonanie niezbgdnych badaf diagnostycznych i konsultacji,
» leczenie pacjentéw zgodnie z postgpem wiedzy medycznei,
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diagnostyka i terapia psychologiczna,

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych,

zapewnienie calodobowej opieki pielegniarskiej,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentom lub upowaznionej przez pacjenta osobie,
orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

kierowanie pacjentéw do domu pomocy spoleczne;j,

wspoipraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,

stale podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego oddziah,

zapewnienie pacjentom bezpieczenstwa,

utrzymywanie Zakladu w nalezytym stanie sanitarno — higienicznym i porzgdkowym,
dbatosé o racjonalne wykorzystanie 16zek w Zakladzie i realizacje kontraktu z NFZ,
terminowe i dokladne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczen z NFZ i
wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

Rozdzial 2
Zadania komérek organizacyjnych wchodzgcych w sklad zakladu leczniczego Ambulatoryjne i
dzienne lecznictwo psychiatryczne

§ 83°.
Zadania komorek organizacyjnych zakladu leczniczego Ambulatoryjne i dzienne lecznictwo
psychiatryczne

1) Oddzial dzienny psychiatryczny ogélny — udziela dziennych $wiadczen psychiatrycznych
obejmujgcych diagnostyke, leczenie i wczesna rehabilitacje o0séb z zaburzeniami psychotycznymi,
powyzej 18 roku zycia od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.30 do 15.05 .

Do zadan Oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

zbadanie pacjenta oraz ustalenie rozpoznania i zgodne z nim leczenie,

wykonanie niezbgdnych badari diagnostycznych i konsuitacji,

leczenie pacjentow zgodnie z postgpem wiedzy medyczne;j,

diagnostyka i terapia psychologiczna,

zapewnienie zorganizowanych zajeé terapeutycznych,

zapewnienie opieki pielggniarskiej,

zapewnienie odzywiania odpowiedniego do stanu zdrowia pacjenta,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentom lub upowaznionej przez pacjenta osobie,

orzekanie o stanie zdrowia pacjenta,

wspdlpraca z wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,

stale podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego Oddziatu,

zapewnienie pacjentom bezpieczefistwa,

virzymywanie oddziatu w nalezytym stanie sanitarno-higienicznym i porzadkowym,

e dbalos¢ o racjonalne wykorzystanie miejsca w Oddziale i realizacje kontraktu z NFZ,

e terminowe i dokladne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczei z NFZ
wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

str. 32



2) Poradnia zdrowia psychicznego jest czynna w poniedzialek i czwartek od 7.30 do 18.00, wiorek i
$rode od 7.30 do 17.35, oraz w pigtek od 7.30 do 15.35.

Do podstawowych zadaft Poradni nalezy:

diagnostyka zaburzei psychicznych, psychotycznych i niepsychotycznych w ramach porad
ambulatoryjnych,
zlecanie i interpretacja, wynikow badar diagnostycznych neuroobrazowych i laboratoryjnych,
planowanie i prowadzenie farmakoterapii i psychoterapii oséb z zaburzeniami psychicznymi
poprzez:

- udzielanie porad lekarskich,

- udzielanie porad psychologicznych i prowadzenie réznych form terapii

- przepisywanie lekow,

zlecanie badan dodatkowych (monitorowanie terapii)

podejmowanie dziatan w zakresie rehabilitacji i psychoedukaciji poprzez edukowanie pacjentéw
i ich rodzin w ramach kontaktéw indywidualnych,
kierowanie pacjentow do placéwek lecznictwa stacjonarnego i oddziatéw dziennych,
wspoipraca z placowkami leczenia stacjonarnego w zakresie kompleksowej obstugi pacjentéw,
wydawanie zaswiadczerl, orzeczei i opinii na zlecenie pacjentdw, wymiaru sprawiedliwosci i
innych uprawnionych organéw,
prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
terminowe i dokladne opracowywanie informacji statystycznych do rozliczen z NFZ i
wymaganych przez inne uprawnione instytucje.

3) Zespol lecznictwa Srodowiskowego — prowadzi wszechstronng i kompleksows terapie zaburzen
psychicznych w ramach porad wykonywanych w miejscu zamieszkania pacjenta i w siedzibie Szpitala
oraz objecia opieka psychologiczng i srodowiskows rodzin pacjentow

Do podstawowych zadan Zespolu nalezy:

diagnostyka problemowa zaburzefi psychicznych w aspekcie lekarskim, psychologicznym i
$rodowiskowym,
planowanie, prowadzenie i kontrola skutecznosci farmakoterapii, psychoterapii i terapii
$rodowiskowej poprzez:

— porady lekarskie,

— porady i terapi¢ psychologiczna pacjenta 1 oséb z najblizszego otoczenia,

— porady i terapig Srodowiskowa pacjenta i 0séb z najblizszego otoczenia,

— opracowywania i modyfikowanie indywidualnych planow terapeutycznych pacjenta,
zlecanic i interpretacja wynikow niezbednych badan diagnostycznych,
podejmowanie kompleksowych i usystematyzowanych dzialan w zakresie  prowadzenia
rehabilitacji psychiatrycznej i psychoedukacji pacjentéw i ich rodzin w ich srodowisku,
kierowanie pacjentéw do placéwek leczenia ambulatoryjnego (PZP, oddziat dzienny) lub
stacjonarnego,
wszechstronna i kompleksowa wspélpraca z innymi placéwkami lecznictwa psychiatrycznego,
opieka spoleczng i innymi instytucjami majgca na celu objgcie swoim oddziatywaniem jak
najszerszego zakresu potrzeb pacjentéw w zakresie opieki psychiatrycznej,
prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z przepisami.
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Rozdziat 2°
Zadania komdrek organizacyjnych wchodzgcych w sklad zakladu leczniczego Zespot poradni i
pracowni specjalistycznych

§ 83
Zadania komérek organizacyjnych zaktadu leczniczego Zespdt poradni i pracowni specjalistycznych:

1) (uchylony)

2) Poradnia medycyny pracy — zajmuje si¢ profilaktyczna opieksa zdrowotna nad osobami
pracujgcymi w Szpitalu, prowadzi dokumentacj¢ medyczna zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Poradnia udziela odplatnych §wiadczefi z zakresu medycyny pracy osobom $wiadczacym w Szpitalu
ustugi na podstawie umdéw o udzielanie swiadczenn zdrowotnych i innych uméw cywilnoprawnych.
Cennik udzielanych odplatnie $wiadczen okresla zarzadzenie Dyrektora Szpitala.

3) Poradnia stomatologiczna — udziela §wiadczefi zdrowotnych w zakresie podstawowych zabiegdw
stomatologicznych dla pacjentéw Szpitala skierowanych przez lekarzy prowadzacych

Do zadan Poradni nalezy min.

wykonywani zabiegow z zakresu podstawowej stomatologii,

zlecanie koniecznych badari obrazowych,

udzielanie konsultacji w zakresie procesu leczenia stomatologicznego,

wspbipraca z personelem lekarski i pielegniarskim w zakresie profilaktyki i leczenia

stomatologicznego,
» prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4) Pracownia diagnostyki laboratoryjnej — jest czynna od poniedziatku do piatku od 7.00 do 21.35
(material jest przyjmowany do 20.30), w soboty i niedziele dyzur telefoniczny od 7.00 do 20.00.

Do zadani Pracowni nalezy w szczegdlnosci:

* wykonywanie badania z zakresu analityki medycznej u pacjentdéw hospitalizowanych w
Szpitalu oraz leczonych w Poradni zdrowia psychicznego,

¢ swiadczenie ustug dla pacjentéw skierowanych przez podmioty, z ktérymi Szpital podpisat
umowg n wykonywanie badan diagnostycznych,

o $wiadczenie ustug dla pacjentéw posiadajacych skierowania od lekarzy podstawowej opieki
zdrowotne] jak réwniez pacjentéw nie posiadajgcych skierowan, za uiszczeniem oplaty wg
cennika ustug,

e dostarczanie pacjentowi wiarygodnych wynikow badania laboratoryjnego zgodnie z aktualnym
stanem wiedzy medycznej,

* wspblpraca z personelem lekarskim i piclggniarskim w zakresie zasad pobierania, przesytania,
przechowywania materiatu do badan- szkolenia, instrukcje,

» udzielanie pomocy w interpretacji wyniku laboratoryjnego,

» przygotowanie do transportu materialu biologicznego do placowek zewnetrznych, ktérym
zlecono badania specjalistyczne,

» pobieranie materiatu biologicznego od pacjentdw,

s prowadzenie wewnetrznej i zewngtrznej kontroli bada laboratoryjnych,

» prowadzenie udokumentowanej polityki jakosci zgodnej z wdrozong normg PN-EN ISO 15189
i rozporzadzeniem Ministra Zdrowia , Standardy Jakosci dla Medycznych Laboratorigw
Diagnostycznych” z dnia 31.01.2006 1.
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5) Pracownia diagnostyki obrazowej — jest czynna w poniedziatki, wtorki i czwartki — w godz. od
7.00 do 14.30, oraz w érody i piatki — w godz. od 7.00 do 17.00.

Do zadan Pracowni nalezy w szczegdlnosci:

wykonywanie badania z zakresu podstawowej diagnostyki obrazowe] u pacjentéw
hospitalizowanych w Szpitalu oraz leczonych w Poradni Zdrowia Psychicznego,

$wiadczenie uslug dla pacjentéw skierowanych przez podmioty, z ktérymi Szpital podpisat
umowe na wykonywanie badan rtg,

$wiadczenie ustug dla pacjentéw posiadajacych skierowania od lekarza za uiszczeniem optlaty

wg cennika ustug,
dostarczanie pacjentowi wiarygodnych opiséw badania rtg zgodnie z aktualnym stanem wiedzy

medycznej,

wspolpraca z personelem lekarskim i pielegniarskim w zakresie zasad wykonania badania ,
udzielanie pomocy w interpretacji opisu zdjg¢ rentgenowskich,

prowadzenie wewnetrznej i zewngtranej kontroli wykonywanych zdjeé rentgenowskich,
prowadzenie udokumentowanej polityki jakosci zgodnej z obowigzujacymi w tym zakresie

przepisami.

6) Pracownia elektroencefalograficzna- jest czynna od poniedziatku do czwartku od 6.00 do 13.35

Do zadan Pracowni nalezy w szczegdlnosci:

* & & @

wykonywanie badaf eeg pacjentom hospitalizowanym w Szpitalu oraz leczonym w Poradni

Zdrowia Psychicznego,
$wiadczenie ustug dla pacjentéw skierowanych przez podmioty, z ktérymi Szpital podpisat

umowg¢ na wykonywanie badan eeg,
$wiadczenie ustug dla pacjentéw posiadajgcych skierowania od lekarza za uiszczeniem oplaty

wg cennika ushug,
dostarczanie pacjentowi wiarygodnych opiséw badania eeg zgodnie z aktualnym stanem wiedzy

medycznej,
wspolpraca z personelem lekarskim i pielegniarskim w zakresie zasad wykonania badania ,

udzielanie pomocy w interpretacji opisu badan eeg,
prowadzenie wewngtrznej i zewnegtrznej kontroli wykonywanych badan eeg,
prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.

Rozdzial 3

Organizacja i zadania komoérek organizacyjnych niewchodzacych w skiad zakladow leczniczych

Szpitala

§ 84.

1. Struktura organizacyjna komérek niewchodzgcych w skiad zakladéw leczniczych Szpitala oparta jest

na dziatach, sekcjach oraz samodzielnych stanowiskach pracy.

2. Kierownik dziatu lub sekcji kieruje praca powierzonej mu komérki organizacyjnej oraz odpowiada za
prawidtowg i sprawng realizacjg powierzonych jej zadan.

3. Osoby zatrudnione na samodzielnych stanowiskach pracy odpowiadaja autonomicznie za organizacje
pracy i realizacj¢ powierzonych im zadan bezposrednio przed Dyrektorem Szpitala.
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§ 85.
Zadania komorek organizacyjnych niewchodzacych w sktad zakladéw leczniczych Szpitala:

1) Dzial administracyjno-gospodarczy — do zadan Dziatu nalezy w szczegolnosci:

» szeroko pojeta obstuga administracyjna Szpitala — w tym organizowanie postgpowania o
zamowienia publiczne, '
dwuzmianowa obstuga centrali telefonicznej,
obstuga portierni wjazdowej, dozorowanie mienia,
sprzatanie obiektéw Szpitala (bez oddzialéw), wywdz $mieci,
utrzymywanie w nalezytym stanie terenéw zielonych, traktéw komunikacyjnych, ciggéw
pieszych,
zapewnienie transportu sanitarnego, transportu wewngatrzzaktadowego, transportu positkéw na
oddziaty Szpitala,
zapewnienie Zaopatrzenia Szpitala,
przyjmowanie odziezy osobistej pacjentéw do prania,
obstuga magazyndw: zywnosciowych, technicznego, medycznego i biurowego,
obstuga biblioteki,

zarzadzanie budynkami i pomieszczeniami Szpitala przeznaczonymi na cele gospodarcze i
mieszkaniowe,

W sklad Dziatu wchodzg komérki organizacyjne:
- Centrala telefoniczna,
- Biblioteka,
- Administracja budynkow.

2) Dzial Zywienia — do zadan dzialu nalezy w szczeg6lnosci:

* zapewnienie zaopatrzenia Szpitala w artykutu spozywcze,

* zapewnienie pelnego wyzywienia pacjentom przebywajacym w Szpitalu zgodnie z stosownymi
normami zywieniowymi,

¢ produkcja positkéw w kuchni Szpitala oraz wypiek pieczywa w piekarni Szpitala, prowadzony
Z przestrzeganiem procedur HACCP oraz ISO 9001:2008,

¢ prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wyzywieniem pacjentéw, produkeja pieczywa,

s sprzedaz obiadéw w stoléwce pracowniczej oraz prowadzenie dokumentaciji z nig Zwigzanej,

W skitad Dziatu wchodza komdrki organizacyijne:

- Kuchnia,
- Piekarnia.

3) Dzial energetyczny — do zadan Dziatu nalezy w szczegdlnosci:
* utrzymywanie ruchu instalacji i urzadzen energetycznych oraz sanitarnych Szpitala,
¢ zapewnienie cigglosci dostaw medidw do obiektéw Szpitala,

» dozdr nad eksploatacja urzadzen energetycznych i technicznych,
» prowadzenie przegladéw, ogledzin oraz konserwacji instalacji i urzadzen elektrycznych w celu

dostosowania do obowiazujacych przepiséw oraz norm,

e wsparcie merytoryczne administracji Szpitala w zakresie technologii elektroenergetycznych,
elektronicznych, teleinformatycznych, cieptowniczych, sanitarnych oraz technicznych,

* wspolpraca z Dzialem Technicznym oraz Dzialem Administracyjno-Gospodarczym,

* wspdtudzial w procesach inwestycyjnych Szpitala.

Strukturg organizacyjng Dziatu tworza:
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Zesp6t techniczny,
Zesp&t elektryczny i kotlowni.

4) Dzial techniczny — do zadan Dziatu nalezy w szczegélnosci:

nadzér nad utrzymaniem sprawnosci techniczne] i eksploatacyjnej obiektéw budowlanych
Szpitala i ich biezacej konserwacii,
prowadzenie dokumentacji eksploatacyjnej z wykonania okresowych kontroli i przegladu

obiektéw budowlanych Szpitala,

planowanie i realizacja dostosowania obicktéw do obowigzujacych wymagan budowlanych,
sanitarno-higienicznych, bezpieczenistwa pozarowego, oraz ochrony zdrowia i poprawy
warunkdéw pracy,

przygotowanie, rozliczanie oraz nadzor nad realizacja zadan remontowych, modernizacyjnych i
inwestycyjnych dotyczacych obiektéw budowlanych,

wspélpraca z dzialem administracyjno-gospodarczym oraz dzialem energetycznym w
utrzymywaniu sprawnosci technicznej obiektéw budowlanych, a takze wykonywaniem zadan
remontowo-modernizacyjnych i inwestycyjnych dotyczacych obiektow.

Strukture organizacyjna Dziatu tworzg:

Zesp6t remontowo-budowlany,
Warsztat stolarski,
Oczyszczalnia Sciekow.

5) Ksiggowo$é — do zadan komdrki organizacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami, rzetelnie i jasno
przedstawiajac sytuacje majatkows i finansowa oraz wynik finansowy,

nadzér nad dekretacja , ewidencjg i obiegiem dokumentéw finansowo-ksiggowych,

badanie legalnosci, rzetelnosci i prawidlowosci dokumentéw finansowo-ksiggowych,

ewidencja majatku rzeczowego, finansowego oraz wyposazenia Szpitala,

prowadzenie obstugi kasowo-bankowej,

prowadzenie rozliczen podatkéw - VAT, podatku dochodowego od 0s6b prawnych,

rozliczanie wynagrodzef pracowniczych, bezosobowych oraz rozliczeri delegacji, ryczaltéw i
innych $wiadczen pienigznych pracownikow,

dokonywanie rozliczen z tytulu realizacji uméw z kontrahentami,

prowadzenie gospodarki depozytowe] pacjentow,

sporzadzanie sprawozdawczoéci finansowej Szpitala,

wspdlpraca w przedmiocie dziatania z odpowiednimi komérkami Szpitala,

Strukturg organizacyjna Ksiggowosci tworzg:
- Ksiggowos¢ finansowa,
- Ksiggowos¢ materiatowa,
- Kasa,

- Depozyty,
- Sekcja plac.

6) Dzial zarzadzania zasobami ludzkimi — do zadan komérki organizacyjnej nalezy w szczegdinosci:

prowadzenie pelnej dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz akt
osobowych pracownikéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
nadzorowanie i organizowanie terminowych szkolen pracownikow w zakresie BHP,
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nadzorowanie i prowadzenie rejestru obowigzkowych badan lekarskich i terminarza badan
okresowych pracownikow,

organizowanie i nadzorowanie procesu podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez
pracownikow,

prowadzenie spraw osobowych pracownikéw,

terminowe przedktadanie ksiggowosci dokumentéw niezbednych do naliczenia wynagrodzen i
innych naleznosci zwigzanych z praca,

wspolpraca z biurami zatrudnienia, sporzadzanie wnioskéw na pozyskanie pracownikéw w
ramach programéw przeciwdzialania bezrobociu,

prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem spotecznym pracownikéw i czlonkGw ich
rodzin, przygotowywanie i kierowanie wnioskéw o przyznanie $wiadczen emerytalnych,
rentowych,

przygotowywanie — przy wspéidzialaniu z innymi komérkami organizacyjnymi — projektow
wewnetrznych regulacji prawnych z zakresu prawa pracy,

prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem $rodkami Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych zgodnie z Regulaminem ZFSS.

7) Sekretariat — do zadan komoérki organizacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

przyjmowanie korespondencji oraz rejestrowanie jej w dzienniku podawczym,

rejestrowanie korespondencji wychodzgcej i przygotowanie jej do wysylki, rozliczanie
wysylanej korespondencji,

prowadzenie wykazu aktéw prawa wewngtrznego - (zarzadzer, decyzji), Dyrektora Szpitala,
wypelnianie i przekazywanie do Sgdu zawiadomienia o przyjeciu lub wypisaniu pacjentéw bez
wymaganej zgody,

sporzadzanie kwartalnych danych w sprawie przyjeé pacjentéw bez wymaganej zgody,
prowadzeni¢ rejestru zawiadomienia o zastosowaniu przymusu bezposredniego wobec
pacjentow,

odbieranie oraz faczenie rozméw telefonicznych z Dyrektorem Szpitala oraz Zastepcy
Dyrektora ds. Lecznictwa.

7") Dzial metodyczno — organizacyjny — do zadan dziatu nalezy w szczegdlnosci:

wykonywanie czynnosci zwigzanych z ewidencja pacjentéw w Szpitalu dot. przyjecia,
przeniesienia , wypisu, prowadzenia ksiggi glownej przyjeé i wypiséw, ksigg meldunkowych,
rejestrow archiwalnych,

prowadzenie statystki, w tym sporzgdzanie sprawozdafi na rzecz uprawnionych podmiotéw,
rozliczanie $wiadczen z Narodowym Funduszem Zdrowia,

wystawianie faktur za realizowane w Szpitalu ustugi medyczne,

przecl.mwg{wanie i udostepnianiec dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi
przepisanti,

zawieranie umoéw na udzielanie $wiadczenn zdrowotnych, w tym przygotowanie oferty
konkursowej, przeprowadzenie konkursu, przygotowanie umowy, rozliczanie umow,
przygotowanie oferty Szpitala do Narodowego Funduszu Zdrowia,

wspblpraca z Radg Spoleczng Szpitala, w tym przygotowanie materiatéw, zawiadamianie o
posiedzeniu Czlonkéw Rady, przygotowywanie uchwal, sporzadzanie protokotéw z posiedzen,
merytoryczna ocena faktur za ustugi medyczne,

udziat w opracowywaniu statutu szpitala, regulaminéw, instrukcji, zarzadzen,
przygotowywanie wnioskéw do Krajowego Rejestru Sadowego i Rejestru Zaktadow Opieki
Zdrowotnej prowadzonego przez wojewods,

praca socjalna na rzecz pacjentow Szpitala (min. wywiady §rodowiskowe, ustalanie prawa do

$wiadczen),
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prowadzenie ewidencji oséb, ktérym przystuguje zwolnienie lekarskie i udziat w sporzadzaniu
drukow ZUS ZLA.

Strukturg organizacyjna Dzialu tworza:
- Sekcja dokumentacji medycznej, statystyki i rozliczen,
- Archiwum,
- Sekcja ds. pacjentow.

7%) Stuzba BHP — do zadan stuzby nalezy w szczegolnosci:

sporzadzanie i przedstawianie Dyrektorowi Szpitala okresowych analiz stanu bezpieczefistwa i
higieny pracy, wraz z propozycjami przedsigwzig¢ organizacyjnych i technicznych,

biezace informowanie Dyrektora Szpitala o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z
wnioskami zmierzajacymi do usunigcia tych zagrozen,

przeprowadzanie kontroli warunkdw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad dotyczacych
bezpieczefistwa i higieny pracy,

udzial w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw dotyczacych bezpieczefistwa i
higieny pracy,

opiniowanie szczeg6élowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy na
poszczegélnych stanowiskach pracy,

udzial w planowaniu i przekazywaniu do uzytkowania nowo wybudowanych lub
przebudowywanych obiektéw, urzadzen majgcych wplyw na warunki pracy i bezpieczenistwa
pracownikow,

udzial w pracach dotyczacych ustalenia przyczyn i okolicznosci wypadkéw przy pracy oraz
zachorowatfi na choroby zawodowe, opracowywanie wnioskéw i kontrola ich realizacji,
prowadzenie rejestréw i pozostalej dokumentacji dotyczacej wypadkéw przy pracy,
stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, przechowywanie badan

§rodowiska pracy.

7*) Zesp6l ds. zarzadzania systemami informatycznymi - do zadan zespolu nalezy w szczegélnosei:
P zy g Sci:

zarzgdzanie siecia wewnetrzna,
rozwigzywanie probleméw z oprogramowaniem i sprz¢tem,
nadzor nad bezpieczenstwem danych i stanem technicznym sieci komputerowe;,

doradztwo i pomoc w rozwiazywaniu biezacych probleméw dot. korzystania ze sprzetu
komputerowego,

dbanie o poprawng konfiguracj¢ sprz¢tu komputerowego,
okresowe tworzenie kopii zapasowych w celu zabezpieczenia danych i konfiguracji

komputerow,
nadzér nad praca uzytkownikow w ramach sieci komputerowej i uzytkowania sprzgtu,

nadzér nad wykorzystywanymi w Szpitalu oprogramowaniami licencyjnymi.

8) Samodzielne stanowiska pracy:

a) Radca prawny — obowiazki Radcy prawnego reguluje ustawa o radcach prawnych, do zadad Radcy
prawnego nalezy w szczegdlnosci:

udzielanie organom Szpitala opinii i porad prawnych, wyjasnien dotyczgeych aktualnego stanu

prawnego i wyktadni przepiséw prawnych,
monitorowanie zmian stanu prawnego w zakresie dotyczacym dziatalnosci Szpitala,
informowanie organéw Szpitala o wszelkich uchybieniach w ich dziatalnogci i wynikajacych z

nich konsekwencji prawnych,
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uczestniczenie w procesie nawiazania, zmiany i rozwigzania stosunkéw prawnych zawieranych
przez Szpital z kontrahentami, w tym zwlaszcza umdéw nietypowych, diugoterminowych,
dotyczacych przedmiotu o duzej wartosci,

kontrola prawna regulaminéw i innych aktéw wewnetrznych Szpitala,

nadzér prawny nad egzekucjg naleznoéci Szpitala,

wystgpowanie w charakterze pelnomocnika Szpitala w postepowaniach prowadzonych przed
sadami, organami administracji publicznej, innymi organami orzekajacymi.

b) (uchylony)

¢) Inspektor ds. obronnosci, inspektor ds. p/pozar — do zadar Inspektora nalezy w szczegolnosei:
- z zaKkresu obronnosci:

opracowywanie i systematyczne uaktualnianie ,,planu obronnego” Szpitala,

opracowywanie i uaktualnianie planéw obrony cywilnej Szpitala,

opracowywanie i uaktualnianie planu ewakuacji personelu Szpitala w warunkach szczegllnych,
organizacja szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony dla pracownikéw Szpitala;

- z zakresu ochrony p/poz:

zglaszanie Dyrektorowi wnioskéw zmierzajacych do poprawy stanu ochrony przeciwpozarowej
w Szpitalu,

wspéldziatanie w szkoleniu przeciwpozarowym i przygotowaniu pracownikéw do czynnego
udziatu w zapobieganiu i zwalczaniu pozaréw,

sprawowanie nadzoru nad rozmieszczeniem, sprawnoscia i konserwacja sprzetu oraz innych
urzadzen przeciwpozarowych, oznakowaniem i utrzymywaniem we wlasciwym stanie drog
ewakuacyjnych i pozarowych, $rodkéw tacznosci,

opracowywanie 1 aktualizowanie instrukcji alarmowania na wypadek powstania pozaru
opracowywanie i aktualizowanie regulaminu ochrony przeciwpozarowej, planéw ewakuacji i
planéw ochrony przeciwpozarowej,

zgtaszanie wnioskéw o wylaczenie z uzytkowania maszyn, urzadzen, instalacji lub aparatury,
ktérych dalsza eksploatacja zagraza pozarem, .

udzial w komisjach oceny projektéw inwestycyjnych w zakresie budowy, modernizacii,
instalowania maszyn, urzadzeni i aparatury oraz w komisjach odbioru po zakonczeniu
wymienionych prac,

wspoldzialanie z rejonows komenda strazy pozarne;.

d) specjalista ds. epidemiologii - do zadan ktérego nalezy w szczegolnosci:

monitorowanie i analizowanie zakazen szpitainych oraz stanu bakteriologicznego wszystkich

komoérek organizacyjnych Szpitala,

nadzor nad pacjentami z zakazeniami szpitalnymi w zakresie pielegnacji, zasad i sposobu
izolacji,

doradztwo w postepowaniu pielggnacyjnym z chorobami szczegdlnie narazonymi na zakazenie
szpitalne,

wspotudzial w opracowywaniu i sprawowanie nadzoru nad wdrazaniem ; przestrzeganiem
procedur i zasad postgpowania dla czynnosci dotyczacych profilaktyki zakazen,

analizowanie i okreslanie ryzyka zakazen personelu Szpitala, udziat w profilaktyce i promocji

zdrowia pracownikow,
organizowanie regularnych i statych szkolei dla personelu z zakresu zakazer szpitalnych,

koordynowanie prawidtowego przeptywu informacji zwigzanych z Sytuacjg epidemiologiczng
Szpitala.
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Drzial VII
Zarzgdzanie Szpitalem

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 86.

Szpitalem kieruje Dyrektor przy pomocy:
1} . Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,
2) Zastepcy Dyrektora ds. Pielggniarstwa - Naczelna Pielggniarka,
3) Zastgpcy Dyrektora ds. Ekonomicznych i Eksploatacyjnych,

4) Gléwnego Ksiggowego.

§ 87.
1. Dyrektor Szpitala kieruje Szpitalem i reprezentuje go na zewnatrz oraz jest przetozonym

pracownikow Szpitala.

2. Dyrektor Szpitala ponosi odpowiedzialnos¢ za zarzgdzanie i dziatalno§¢ Szpitala,

3. Dyrektor Szpitala jest uprawniony do wydawania aktow prawa wewnetrznego - (zarzadzen, decyzji).
4. Dyrektor Szpitala moze udzieli¢ pracownikom Szpitala upowaznienie na pismie do wykonywania

poszczeg6lnych zadari wchodzacych w zakres jego uprawnien.
5. W zaleznosci od potrzeb Dyrektor Szpitala moze powola¢ peinomocnikéw, komisje, komitety,

zespoly, zwlaszcza w celu zapewnienia wysokiej jakosci i kontroli prowadzonej przez Szpital

dziatalnosci.
6. W czasie nieobecnos$ci Dyrektora Szpitala jego zadania przejmuje Zastgpca Dyrektora ds.

Lecznictwa.
7. Poza godzinami pracy i w dni wolne od pracy kompetencje Dyrektora przejmuje lekarz dyzurny Izby

Przyjec

§ 88.

1. Nadzér nad funkcjonowaniem komdrek organizacyjnych podstawowej dzialalnosci medycznej
Szpitala sprawuje Zastepca Dyrektora Szpitala do spraw leczniczych.
2. Pracg dredniego i niZzszego personelu medycznego organizuje i kicruje Zastgpca Dyrektora Szpitala

do spraw Pislggniarstwa,
3. Komoérki organizacyjne Szpitala prowadzace dzialalnoé¢ ustugowg o charakterze niemedycznym
podlegaja:
1) Zastepcy Dyrektora do spraw Ekonomicznych i Eksploatacyjnych:
- Dziat administracyjno-gospodarczy,
- Dzial zywienia,
- Dziat techniczny,
- Dziat energetyczny,
- Zespot zarzgdzania systemami informatycznymi;
2) Glownemu Ksiggowemu:
- Ksiggowos¢,
3) bezposrednio Dyrektorowi Szpitala:
- Dzial Zarzadzania Zasobami Ludzkimi,
- Stuzba BHP,

- Sekretariat,
- samodzielne stanowiska pracy: Radca prawny, Inspektor ds. obronnosci, inspektor ds.

p/pozarowych, Kapelan, specjalista ds. epidemiologii.
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Rozdzial 2
Zakres czynnosci Dyrektora Szpitala

§ 89,

1. W ramach realizacji zadan zwigzanych z kierowaniem Szpitala i reprezentowaniem £0 na zewnatrz
do uprawnien i obowiazkéw Dyrektora Szpitala nalezy w szczegélnodci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

sktadanie jednoosobowo oswiadczer woli i podpisywanie w imieniu Szpitala uméw oraz
zaciaganie zobowigzan wobec oséb trzecich,
organizowanie optymalnych warunkéw wykonywania przez Szpital statutowych zadafi w
zakresie §wiadczonych ushug medycznych,
gospodarowanie mieniem Szpitala zgodnie z przepisami prawa oraz wytycznymi zawartymi w
uchwatach organu zalozycielskiego Szpitala — Zarzadu i Sejmiku Wojew6dztwa Pomorskiego,
prowadzenie racjonalnej gospodarki finansowej Szpitala, w tym:

- zapewnienie bilansowania si¢ wydatkéw i przychodéw Szpitala,

- terminowe regulowanie zobowigzan publicznoprawnych,

- przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych,
prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej oraz dbalo$¢é o podnoszenie kwalifikacji
zawodowych pracownikéw,
tworzenie warunkéw do rozwoju Szpitala zgodnie z potrzebami rynku ustug medycznych, w
szczegolnosci stosowanie i wdrazanie nowych technologii medycznych,
opracowywanie i realizacja planéw finansowo-rzeczowych Zaktadu,
konstruktywna wspélpraca z Rada Spoleczng Szpitala, Rzecznikiem Praw Pacjenta Szpitala

Psychiatrycznego i zwigzkami zawodowymi.

2. W zakresie wyznaczonym powierzonymi zadaniami Dyrektor Szpitala ponosi odpowiedzialno$é za:

)
2)

funkcjonowanie Szpitala we wszystkich jego dziedzinach zwiazanych z prowadzona

dzialalnoscia,
szkody wyrzadzone Szpitalowi, bgdace nastgpstwem jego zawinionego dziatania i zaniechania.

Rozdzial 3
Zakres czynnosci Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa

§ 90,

W ramach realizacji zadan zwigzanych z zapewnienia wlasciwej dostepnosci i jakosci przebiegu
procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w jednostkach organizacyjnych Szpitala do uprawnien i
obowigzkow Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa naleza w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

sprawowanie nadzoru i organizacja pracy lekarzy w Szpitalu, w tym zapewnienie catodobowej
opieki personelu medycznego nad pacjentem,

zapewnienie i organizowanie wspdlpracy pomiedzy Oddzialami i innymi komérkami
organizacyjnymi dziatalnosci podstawowej Szpitala,

organizacja pracy i sprawowanie nadzoru psychologéw klinicznych i terapeutéw,

nadzorowanie praktyk studentéw medycznych,

sprawowanie nadzoru i organizacji stazu i szkoleni personelu medycznego,

nadzér i prowadzenie konferencji orzeczniczych dla potrzeb sgdéw, prokuratur, rozstrzyganie
watpliwosci diagnostycznych,

uzgadnianie termindw obserwacji sadowej w porozumieniu z kierownikiem Oddziatu
psychiatrii sadowej Szpitala,

uczestnictwo w zakresie realizowanych zadan w pracach komisji i zespotach powolywanych
przez Dyrektora Szpitala, w tym organizowanie pracy Komisji Receptariuszowej Szpitala oraz
Komisji ds. Zakazefi Wewnatrzszpitalnych,

str. 42



9) nadzér nad dokumentacja medyczna w historii choroby i innych pismach zwigzanych ze stanem

zdrowia pacjenta oraz dotyczacych proceséw leczniczych,

10) nadzdr nad prawidlowym prowadzeniem dokumentacji medycznej w szczegdlnosci historii

chordb, dokumentacji dotyczacej zabezpieczen,

11) nadzér nad zasadnoscia zlecania procedur medycznych do jednostek zewngtrznych.

Rozdzial 4
Zakres czynnoéci Zastgpey Dyrektora ds. Pielegniarstwa — Naczelnej Pielegniarki

§91.

W ramach realizacji zadan zwigzanych z planowaniem i koordynacja pracy kadry pielegniarskiej i
personelu pomocniczego Szpitala do uprawnieri i obowiazkéw Zastgpcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa —
Naczelnej Pielggniarki nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

ustalanie standardéw dotyczacych kwalifikacji i jakosci pracy personelu pielegniarskiego,
planowanie obsady stanowisk pracy sredniego personelu medycznego oraz personelu
pomocniczego i podejmowanie decyzji o zatrudnieniu na tych stanowiskach,

koordynowanie i nadz6r nad praca personelu pielggniarskiego i pomocniczego,

planowanie doskonalenia zawodowego podleglych pracownikéw, w tym ustalanie planéw
szkolenia personelu w porozumieniu z pielggniarkami oddzialowymi,

prowadzenie odpraw podleglego personelu pielggniarskiego,

reprezentowanie Szpitala w kontaktach z podmiotami zewngtrznymi w zakresie peinionych
obowigzkow,

nadzor nad przestrzeganiem praw pacjenta i etyki pielegniarskiej przez podiegly personel,
opracowywanie projektow wewnetrznej procedury zwiagzanej z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych,

udziat w pracach:

- Komisji ds. zakazen,

- Komisji ds. jakosei,

- Komisji konkursowej powotanej w celu obsady stanowiska pielggniarki oddziatowe;.

Rozdzial 5
Zakres czynnosci Zastgpcy Dyrektora ds. Ekonomicznych i Eksploatacyjnych

§ 92.

W ramach realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem stalej sprawnosci techniczno-funkcjonalnej
Szpitala do uprawnien i obowigzkéw Zastgpey Dyrektora ds. Ekonomicznych i Eksploatacyjnych nalezy

w szczegodlnosci:

1)
2)

sprawowanie nadzoru nad zaopatrzeniem Szpitala w $rodki rzeczowe oraz prowadzeniem
gospodarki rzeczowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

sprawowanie nadzoru nad organizacja i eksploatacjg Srodkow transportu, w tym transportu
medycznego,

kontrola gospodarki zasobami mieszkaniowymi i innymi [okalami Szpitala,

nadzér nad zabezpieczeniem mienia Szpitala,
kontrola zaopatrzenia Szpitala w artykuly zywmosciowe oraz ich wiasciwego skladowania

stosownie do wymagan higieniczno-sanitarnych,
sprawowanie nadzoru nad stanem technicznym obiektéw Szpitala oraz kontrola organizacji i
wykonania rob6t remontowo modernizacyjnych przez pracownikow Szpitala,
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7

8)

9

ogolny nadzér nad przygotowaniem zlecen na roboty remontowo-modernizacyijne podmiotom
zewnetrznym oraz nad przebiegiem realizacji zlecenia,

biezaca kontrola utrzymywania w stalej sprawnoéci urzadzen instalacji elektrycznych,
telefonicznych, energetycznych, sanitarnych oraz zapewnienia bezpieczeristwa eksploatacji tych
urzadzer,

udzial w opracowaniu planéw finansowo-rzeczowych Szpitala oraz wspélpraca z Giéwnym
Ksiggowym w zakresie oceny realizacji planéw oraz biezacej sytuacji Szpitala,

10) zacigganie zobowigzan majgtkowych zwiazanych z zakresem petionych obowigzkéw,
11) sprawowanie kontroli nad wykonaniem planu finansowego Szpitala.

Rozdzial 6
Zakres czynnosci Gléwnego Ksiegowego

§ 93.

W ramach realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem prawidtowej gospodarki budzetowo-
rachunkowej oraz materialowej Szpitala do uprawnien i obowiazkéw Gléwnego Ksiggowego nalezy w

szczegblnosci:

1y

2)
3

4)
),
6)
7)
8)

9)

sprawowanie kontroli wewngtrznej — wstepnej i biezacej, wszelkich dokumentéw Zwigzanych z
obrotem sSrodkami pienigznymi, rzeczowymi, skladnikami majatkowymi oraz innych
dokumentéw o charakterze rozliczeniowym pod wzgledem legalnosci, rzetelnodei i
prawidtowosci zawartych w nich danych,
kontrolowanie operacji finansowo-gospodarczych pod wzgledem celowosci i potrzeb Szpitala,
kontrola rozliczen na kontach rozrachunkowych, windykacja naleznosci =z tytutu §wiadczonych
przez Szpital uslug,
kontrola prowadzenia ewidencji materiatéw,
opracowywanie planu finansowego (budzetu) Szpitala,
sprawowanie kontroli nad wykonaniem planu finansowego Szpitala,
okresowa kontrola stanu kasy Szpitala,
reprezentowanie Szpitala w sprawach zwigzanych z obsluga finansows w tym:

- sktadanie oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych w imieniu

i na rzecz Szpitala,

- dekretowanie dowodéw, zatwierdzanie dowoddéw wyplat,

- podpisywanie poleceri przelewow i czekéw,
kontrola drukéw scistego zarachowania, potwierdzanie uzgodnien wyciagéw bankowych,
sporzgdzanie zamknigé rachunkowych.

Dzial VIII
Postanowienia kohcowe

§ 94.

1. Pracownicy oraz inne osoby udzielajace $wiadczen zdrowotnych w Szpitalu obowigzane sg znaé i
przestrzegac postanowien Regulaminu organizacyjnego. Kierownicy komoérek organizacyjnych Szpitala
obowiazani sg zapozna¢ podieglych pracownikéw z postanowieniami Regulaminu,

2. Regulamin organizacyjny jest ogolnie dostgpny dla pacjentdw, ich przedstawicieli ustawowych i
innych o0s6b uprawnionych. Na ich zadanie pracownicy Szpitala udostepniajg do wgladu treéé
Regulaminu lub sporzgdzajg kserokopig za oplata nie wyzsza niz koszty jej sporzadzenia.
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§ 95.
W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie majg zastosowanie powszechnie obowigzujace przepisy
prawa oraz wewnetrzne przepisy Szpitala wprowadzane zarzadzeniem Dyrektora.

§ 96.

1. Regulamin organizacyjny podlega zaopiniowaniu przez Radg Spoleczng Szpitala.
-2. Regulamin wchodzi w zycie w dniu wskazanym w zarzadzeniu Dyrektora Szpitala.
3. Wszelkie zmiany w Regulaminie wprowadzane begda zarzadzeniem Dyrektora Szpitala po uprzednim

zaopiniowaniu zmian przez Radg Spoleczng Szpitala.

>‘\

DYREKTOR SZBIT

lek. med. Jugek Bielan
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